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 ملخص البحث :
تسدددتماالأ الأمهدددات تسدددترا يإية يهدددال ال إدددا تلدددى التعدددرل يلدددى مدددان  ايليدددة الع قدددة  ددد   

 .الأقندداو والترب ددس بكسدداا الأ نددا  مهددارات السددلود الأدارن و إددايا الة ا ددة الأسددته كية لددايهم 
تسددددتمارة ال يا ددددات العامددددة ل  نددددا  ولتإ  ددددك ذلددددل ايددددات ال احةددددة الأدوات ل مدددد  ال يا ددددات و ددددى )

مهددارات وإسددت يان تسددتماالأ الأمهددات بسددترا ي ية الأقندداو والترب ددس  ددى تكسدداا ا نددا ه  ، واسددر م 
 –ت مدددداذ ال ددددرارل، الت  دددديم ، التنف دددد ، التنظدددديم ، التمطددددي ، السددددلود الأدارن ومراحلددددة ل إايددددا الهددددال

، الددويى الأسددته كى،  إددايا الة ا ددة الأسددته كية لو نددا  وم الا ددةل رمز ددة الأسددته دوإسددت يان 
و دددددم  ط ي هدددددا معدددددا التإ ددددديم والت نددددد    .الدددددويى الأدودددددارن والأسدددددتةمارنل(، التنشدددددسة الأسدددددته كية

-9( ا دد  وا نددة  ددى المرحلددة العمر ددة مدد  )403الأحصا ى يلى ي نة ال إددا الأساسددية وقوامهددا )
كمدددا  دددم تسدددتماالأ ، ( سدددنة. و دددم  ط  دددك المدددنهح الو دددفى التإل لدددى المناسدددس لط يعدددة ال إدددا15

 بستم ص النتا ح وا مها ما يلى :  “Spssالأوت ارات الأحصا ية مإستماالأ  ر امح ل
.     رمز ة الأسته د  ى مقياس  إايا الة ا ة  01 وجا ي قة تر  اطية سال ة دالة ينا  -1

الأ اال ومهارا ة) إايا  ك ل  الأدارن  السلود  وب    ال إا  ي نة  للش اا  ، الأسته كية 
دالة ،  الت  يم،  التنف  ،  التنظيم،  التمطي   موج ة  تر  اطية  ال رار(.   نما  وجا ي قة  ت ماذ 

الأسته كى01ينا ومإاور ا)الويى  ك ل  الأسته كية  الة ا ة  التنشسة ،  .      إايا 
الويى الأدوارن والأستةمارن وب   السلود الأدارن ك ل ومراحلة لان الأ نا  ،  الأسته كية
   . ي نة ال إا

ينا-2 دالة  تر  اطية  ي قة  ل  نا   05،  . 01 وجا  الأسته كية  الة ا ة  .      إايا 
الأسته كى الأسته كية،  ومإاور ا)الويى  وب   ،  التنشسة  والأستةمارن(  الأدوارن  الويى 

الا   الاراسة)س   والألأ ،  متغ رات  الأا  والألأ ،   عليم  الأا  ،  مهنة  الع قة (  جا ت    نما 
ينا دالة  لوسرة01سال ة  الشهرن  الاول  ينا،  .م   دالة  موج ة  رمز ة 01والع قة  م    .

ينا،  الأسته د  دالة  سال ة  الع قة  ح    ك ل 01 ى  الأسته كية  الة ا ة  م   إايا   .
الأسته كى )ومإاور ا   الأسته كية،  الويى  ولا ،  التنشسة  والأستةمارن(.  الأدوارن  الويى 
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وب    الأربعة  ومإاور ا  ك ل  الأسته كية  الة ا ة  معنو ة      إايا  دالة  ي قة   وجا 
الا    الاراسة)جنس  المارسة ،  متغ رات  الس  ،   وعية  وجود  ،  م ان  ياا  ما  الأسرة(  ح م 

 . . م  التنشسة الأسته كية 05ي قة موج ة دالة ينا
الألأ   -3 المست لة) عليم  المتغ رات  الأا،   ؤثر  الا  ،   عليم  تست يان  ،  س   يلى  الأا(  مهنة 

دلالة مستون  ينا  الأسته كية  الة ا ة  ال إا 01 إايا  ي نة  الأ نا   لتر  س ،  .      و  ا 
اكةر ا  نس ة الألأ  المشاركة  عليم  الأا  نس ة  ،  %64 س ة  يل ها س  ،  %52.7يل ها  عليم 

 . % 36.1واو را مهنة الأا  نس ة ، %41.8الطالس  نس ة
 الة ا ة الأسته كية لايهم، السلود الأدارن  ، الأقناو والترب سالكلمات المفتاحية:  

 
Effective  The Strategy of persuasion and stimulation of mother,s the 

skillsof managerial behavior skills and relationship with modernization of 
the culture consumption of university youth 

Prof.dr/Nagwa Sayed Abd El Gwad 
Faculty of Home Economics-Helwan  university 

 
Consumption issues are considered the most significant ones for the 

economic development. Consumption itself is considered a natural behavior 
for man in order to survive and fulfill his needs and requirements. The 
development of modern life associated with its plentiful requirements have led 
to; the existence of novel consumptive styles, an increase in living costs and 
heavy burdens shouldered by parents to fulfill family and sons expenditures. 
The state, community or family social and economic circumstances affect sons 
behavior that means the human behavior concerned with distribution of limited 
resources of alternation uses to various and renewed needs to achieve the 
maximum saturation of those needs. The managerial behavior is considered a 
proper approach and atmosphere to learn more experiences, skills and attitudes 
related to building-up one’s and developing his ability to take decisions and 
shouldering responsibilities efficiently. 

We find that the Egyptian sons have prevalent values, attitudes and 
behavior that are totally remote from production.nevertheless; the sons are the 
most willing categories to adopt the consumption culture. Their consumptive 
expectation go beyond their limited monetary abilities specially many of them 
cannot provide themselves with the least of life’srequirements and are still 
dependent on their families to provide them with those needs. 

Therefore, it has been necessary to raise the level of the sons’s managerial 
behavior and awareness to face this consumptive tendency and amend their 
managerial behavior.Besides,the consumptive culture has become one of the 
most important necessities that enable individuals to meet the nowadays 
increasing requirements. The consumptive culture becomes even more 
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important in light of the limited incomes,scarcity of resources, excess of 
various and attractive consumable goods promotions that encourage the sons to 
buy unnecessary goods. 

In light of all the above mentioned, there must be a preparation of the sons 
to acquire the consumptive culture the enable them to deal with community 
requirements.The questions that impose themselves are: what are the sons’s 
managerial behavior skills? Is there a relationship between the sons’s 
managerial behavior skills and their consumptive ?.Are there differences 
between the sons’s managerial behavior skills and their consumptive culture 
according to the difference in(gender,nature of school, location of lodging , 
father’s education, mother’s education, family’s aggregate income)? 

Research Objectives:The current researchaimsto reveal the relationships 
between the managerial behavior skills and the study variables,determination 
of the relationship between the sons’s managerial behavior skills, their 
consumptive culture and identifying the relationship between the sons’s 
managerial behavior and their consumptive culture and revealing the 
differences in the managerial behavior skills and the consumptive culture 
according to the differences in the study variables. 

Research Results:  
1-There are differences of statistical indication among the basic research 

specimen individuals in their possession of the managerial behavior skills 
according to the study variables. 

2-There are differences of statistical indication among the basic research 
specimen individuals in their knowledge of the consumptive culture 
domains according to the study variables. 

3-There is a correlation of statistical indication between the four domains of 
the managerial behavior skills and the sons,s consumptive culture. 
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 مقدمة ومشكلة البحث :  

 عت دددر قاددداتا الاسدددته د مددد  ا دددم ال اددداتا  الم تمتيدددة التدددى  هدددال الدددى  إ  دددك التنميدددة 
الاقتصادتة والاجتماعية.  الاسته د  ى حا ذا ه سلوكال ط يتيال ل  سددان للمإا ظددة يلددى جددودة 

كمددا ادن  طددور الإيدداة الإايةددة وكةددرة متطل ا هددا الددى  .الإيدداة الأ سددا ية ولتل يددة حاجا دده ومتطل ا دده
وز ددادة الأع ددا  المل دداع يلددى يددا ك ، ظهور ا ماط استه كية جاياة م  ز ادة  ى  كدداليا المتيشددة

كمددددا  ددددؤثر الظددددرول الاجتماعيددددة والاقتصددددادتة للدددداو  او  .الآمددددا  لتددددو  ر  ف ددددات الأسددددرة والأ نددددا 
الم تم   او لوسرة يلى سلود الا نا  الاقتصددادن الدد ن تعنددى السددلود الا سددا ى المدداص  توز دد  
موارد مإدداودة ذات اسددتماامات  ايلددة يلددى حاجددات متنويددة ومت ددادة لتإ  ددك اك ددر ا دد او مم دد  

و ددد ا لددد  يدددتم تلا  تط  دددك مهدددارات السدددلود ابدارن بحددداا  التدددوازن م دددار  دددوا ر  لهددد ع الإاجدددات 
 الموارد وب ار كفا ة الفرد  ى تدار ها.

(تلددددى  غ ددددر القدددديم والعددددادات والسددددلوكيات 1997، و شدددد ر  تددددا ح دراسددددة )   لددددة ي ددددا السددددتار
، والمفدداميم الأقتصددادتة لأ ددراد الم تمدد  المصددرن الدد ن تشددترن سددلعا  فددوا كة ددرا تحتياجا ددة الفعليددة

( يلدددى ان مظدددا ر تسدددته د الأ راد دددى الم الغدددة  دددى  دددرا  1997، واكددات دراسة)سدددع اة سدددلمان
و ددرا  السددل  الم لفددة كا ددا ا ددم مظددا ر الم ددل تلددى ،  السددل  ب ددر الاددرور ة و كددرار  ددرا  السددلعة

( يلددى ان الاسددرة المصددر ة  سددود ا ث ا ددة تسددته كية  تسددم 2005، الأسددته د.و ؤكا)و ا  ول ددل
 المسددتهلل المصددرن تشددترن سددلعا  فددوا كة ددرا ، و نتشر يلى مستون الم تم ، مالأسرال والأ اار

كما ان الا نا   ى المراحل العمر ة الممتلفددة اكةددر الفسددات مدد   لوسددته د ممددا ،  تحتياجا ة الفعلية
وان الغال يدددة العظمدددى مدددنهم لا تسدددتطيعوا ان يدددا روا لأ فسدددهم امسددد  متطل دددات ، يت ددداوز تم ا يا دددة

و عتماون يلى اسر م المتوسطة اوالمإاودة المددوارد ويلددى راسددها الدداول المددالى)يلى ي ددا ،  الإياة 
 (.2005،  الرازا 

وادن  طدددور الإيددداة الإايةدددة وكةدددرة متطل ا هدددا تلدددى ظهورا مددداط تسدددته كية جايددداة مددد  ز دددادة 
،  كددداليا المتيشدددة والأع دددا  الأساسدددية المل ددداة يلدددى يدددا ك الأسدددرة والامدددا  )تسدددماي ل ي دددا الفتدددا 

(.كمددا حددا   غ ددر  ددى الة ا ددة الأسددته كية للم تمدد  المصددرن مفعددل التإددولات الأجتماعيددة 2005
ممددا جعدددل كة ددر مددد  ، والأقتصددادتة  ع ع سددا يلدددى الأسددته د الدد ن ا ددد ي باتددة ولددديس وسدد لة

السددل  الكماليددة  نت ددل تلددى قا مددة السددل  الاددرور ة التددى لا تم دد  الأسددتغنا  ينها) اطمددة الز ددرا  
(.كمددددا ادت العولمددددة تلددددى  غ  ددددر القدددديم الأسددددته كية  ددددإزداد الأ  ددددا  يلددددى السددددل  2003، مإمددددا

والدداو و ددى ، كالإاسدد ات الآليددة والتليفو ددات المإمولددة، الأسددته كية المر  طددة  تكنولوجيددا العولمددة
(.كما ان الأسرة ا دد إا  ت اذ هددا التيددارات 2003، م  ضرور ات كل اسرة)ي ا العز ز المزايلة

الممتلفددة لمز دددا مدد  الأ فددداا والأسددته د ممدددا يتمطدددى حدداود السدددلود الط يعددى لأ ددد او الإاجدددات 
والأولو ددات و دداول دا ددرة المطددع مدد  الت دد ير والأسددرال و لددزلأ التدداول للعدد   والتصددان لة) و دداا 

 (.1995،  ي لأ 
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والة ا دددة الأسدددته كية مددد  الادددرور ات الهامدددة التدددى  م ددد  الأ دددراد مددد  مواجهدددة متطل دددات 
و دددزداد ا ميدددة الة ا دددة الأسدددته كية  دددى ظدددل مإاودتدددة الددداول و دددارة المدددوارد  ، العصدددر المت ح دددة

مالأضددا ة تلددى ز ددادة المغر ددات والعددر  الترو  ددى والمتنددوو للسددل  الأسددته كية التددى  ددا   الأ نددا  
 إو  را  سل  لا كون ضرور ة لأ دد او الإاجددات مالم ار ددة معر فدداو اسددعار ا مشدد ل لا يددت  م مدد  

 .( (Rudolph,1999الاوو  مما يز ا النف ات الأسر ة
وم  المعرول ان الأسر المصر ة التددى لددايها  ا نددا  ومتوسددطة او منمفاددة الدداول و ع ددز 
يددد  الو دددا  مإلتزاما هدددا ممدددا يدددؤدن الدددى مشددد  ت اسدددر ة متعدددادة  دددؤثر يلدددى المسدددتون الأكدددادتمى 

ويددالأ ال ددارة يلددى مسددايرة ، والتعليمددى لهددؤلا  الأ نددا   تي ددة الأحسدداس مددالن   ويددالأ الة ددة مددالنفس
 (.2003،  )  ون ي ا ال واد،  (2009، الزم  )سلون طة

كمددا تعددا السددلود الادارن مدداو ل مناسدد ال لددتعلم الكة ددر مدد  الم ددرات والمهددارات والا  ا ددات 
المر  طدددددة  تكدددددو   و نميدددددة ال دددددارة يلدددددى ا مددددداذ ال دددددرارات و إمدددددل المسدددددسولية الأقتصدددددادتة  دددددويى 

 .ح ا  سود     ا راد الم تم   يم وا  ا ات  ى امعا ما  كون ي  الا تا .وكفا ة 
ح دددا ا هددا الل ندددة الأولدددى مددد   ،  و تمةددل ا ميدددة الأسدددرة مع هددا اسددداس وجدددود الم تمعددات اب سدددا ية  

ف قيددددة الل نددددات متكسددددة يلددددى  ،   ددددإذا كا ددددا متماسدددد ة وقو ددددة  ددددلي ال قيددددة مدددد  معددددا ا ،  ل نددددات الم تمدددد  
  2005،  و ددت  شدد ل احددا الم ددالات النشددطة  ددت الع قددات الاجتماعيددة والاقتصددادتة )كتددا ت ،  الأسدداس 

مابضا ة تلى  عثر ددا مددالمؤثرات الاجتماعيددة واب سددا ية. كمددا حةددا الدداتا ات السددماو ة يلددى  نميددة  ،  ( 4: 
 دددؤو ها والا تمدددالأ  هدددا مددد  جميددد  الندددواحت مددد    و دددة ي قدددات وروامددد  اسدددر ة سدددوا   ددد   الدددزوج   او  

المددودة  ،  وجعلددا ا ددم الددروام  الأسددر ة  ددت ت دد او الإاجددات ،  الامددا  والا نددا  والع ددس مدد  ذلددل  ددإيي 
 (. 9:  2008،  والرحمة والتوا ل والتفايل الأسري )يا اي  

والأسددرة  ا دد ة ك  ددرة يددتعلم منهددا الطفددل الاددوام  والمعدداي ر التددت  سدداياع  ددت التعامددل مدد  المددوارد  
و ددتي قنددوات للتفايددل  ،  و تركز دور الأسددرة  ددت  ربيددة الأ نددا   ربيددة  ددإيإة ،  داول ووار   طاا الأسرة 

 (. 112: 2009،  و وج ههم  ت كل مراحل يمر م )مزا رة ،  معهم و و  ر احتياجا هم 
وممددا لا  ددل فيدده ان الع قددات الأسددر ة  سددتوجس مدد  الأ ددو   مإيت ار مددا العمددود الف ددري للإيدداة  

وإيطددا  ا ددراد الأسددرة  ر ددة للتفايددل يدد   ،  وم  الا نددا  اتادداق ا  ددان مهددارات  السددلود الأدارن ،  الأسر ة 
طر ددك السددماو واب صددات وإدارة الإددوار بكتسدداا الأ نددا   لددل المهددارات للتعامددل م فددا ة مدد  مددوارد م  

 (. 2014:237،  مغر  ت  او الرغ ات وسا الإاجات)مرباد 
والأ نا   ى مرحلة الطفولة المتعورة  م اكةر الفسات م  ل ورغ ة  ددى   نددى ث ا ددة الاسددته د 
 ددل ان  طلعددا هم الاسددته كية  ت دداوز ام ا ددا هم وقددارا هم المادتددة المإدداودة وا ددة  وان الغال يددة 
العظمددددى مددددنهم لا تسددددتطيعون ان يددددا روا لأ فسددددهم امسدددد  متطل ددددات الإيدددداة ومددددا يددددزا  الكة ددددرون 

 .تعتماون يلى الأسرة  ى كل   ع المتطل ات
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 عدددا مرحلددددة الطفولددددة المتدددعورة  ددددت مرحلددددة اكتسدددداا القددديم وال وايددددا والعددددادات الأسددددته ك ة 
وا دددة  ددت يصدددر  ادددطرا فيدده الإ دددا ك و تندداق  احيا دددا مددد  ، (1992، )كام ليددا ي دددا الفتددا 

 الأطفدددا   دددم المعددداي ر ال شدددر ة التدددت ، (2003، تسدددر ة  دددادا)القددديم الأقتصدددادتة والأجتماعيدددة 
والتربيددة ، (2005، احمددا التيسددوي ، 1998،  نت ددل ي ر ددا الأمددم  ددت مدداار  التطددور ) ددان قندداون 

التصدددددرل مصدددددورة سدددددليمة حيدددددا  الأيدددددرال والمواقددددد  مددددد  الأقتصدددددادتة لهدددددم  دددددت التدددددت  م دددددنهم 
ووا ددددددة يمليددددددات ت مدددددداذ ال ددددددرارت الشددددددرا ية ، (1996، الأسددددددته كية الممتلفددددددة)زكر ا الشددددددرب نت

 .  (  2004،  )ي  ر ا وروالأسته كات ال ومية لما لها م  اثر ات ا ت يلت الاسرة والم تم 
الطفددل  ددت مرحلددة الطفولددة المتددعورة اكةددر مرو ددة و ايليددة م ار ددة مالمراحددل العمر ددة و عت ددر 

، (1993، التاليدددة ح دددا ينمدددو لدددايهم الم ددداداة و كدددو   الادددم ر والشدددعور مالمسدددؤلية)مطرس حدددا  
 يدددالم جتمدددايت وا دددة  دددت لاو دددت التدددت  ه ددد  للمراحدددل الأودددري مددد  النادددح الع لدددت والنفسدددت وا

سددتغنا  يدد  لا دد  تم دد  ا، ( 1996،  تعاقس يليه الأزمددات الأقتصددادتة الممتلفددة)زكر ا الشددرب نت
الا تمدددالأ مال وا دددس السددددلوكية لأ هدددا  ددددت واقددد  الأمدددر مدددد  ضدددرور ات الإيدددداة العمليدددة والمتيشددددية 

 ،  (1993،  مإمود زقزوا )
 عا مرحلة الطفولة المتعورة م  ا م واوصددس المراحددل التعليميددة  ددت حيدداة الطفددل  فددت  دد ة و 

كما ا ه ت ون قددا  ق للتددعثر والتوجيددة والتشدد  ل  ارجددة ،  المرحلة   اا قارات الطفل الكامنة  ت النمو
ك  ددرة الأمددر الدد ي جعددل المددرب   ينظددرون تلددى  دد ة المرحلددة  ظددرة وا ددة ت ط قدداق مدد  دور ددا  ددت 

، رسددم و شدد  ل اساسدديات النمدددو ال سددمية والع ليددة واللغو ددة والنفسدددية وابجتماعيددة للطفددل )حور دددة
(. ح دددا  عت دددر  ددد ع المرحلدددة مرحلدددة  كو نيدددة ت تسدددس   هدددا الطفدددل يادا ددده وا مددداط سدددلوكه 2010

كمددا ان كددل مددا يتعددر  لدده مدد  و ددرات وي قددات و فدداي ت ت ددون لهددا مددال  الأثددر يلددت ،  الممتلفة
( و تإ ك ذلل م  و   ما ت تس ه الطفددل مدد  2008،  ت  ا ا ه الأسته كية المست  لية )ال ناي

 هدد  لسدد  م ددرد معارسددة يادتددة  ددل ت هدد   عت ددرن ال دداوة والألأ الإنددون ح ددا ، امددة ومعلمددة الفصددل
 مةدددل اعولدددت المإ دددات التدددت ت ا لهدددا الطفدددل ودددار   طددداا الأسدددرة والتدددت مددد   دددع ها تكسددداا الطفدددل 
العايددا مدد  المهددارات الأدار ددة الأساسددية التددت  سددعت التربيددة المعا ددرة تلددت  نم تهددا ينددا المدددتعلم 

(  الأدوار التت   ولأ  ها  الألأ معلمة الطفددل  متلدد  كة ددراق يدد   لددل التددت   ددولأ  هددا 2009،  )  هان
اي معلمة اوعرن تذ ا ها المسسولة ي  برس القدديم والم ددادل والمهددارات الإيا يددة التددت يركددز و نشددع 

. ح ددددا  عت دددر المهدددارات الأدار ددددة والإيا يدددة مددد  ا ددددم ينددداما ت  دددريل هدددا طفدددل المرحلدددة الأوليددددة 
ولمددا ، المتطل ددات الأساسددية والملإددة  ددت  دد ع المرحلددة مإيت ار ددا ضددرورة لإيدداة الفددرد  ددت الم تمدد 

لهددا مدد  دور  عددا   ددت تيددااد النشدد  لأ هددا  سددايا م يلددى مواجهددة مواقدد  الإيدداة الممتلفددة وال ددارة 
 (.2012،  يلى التغلس يلى المش  ت الإيا ية والتعامل معها )ي اال 
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التربية الأسر ة  عت ر و  الا او الاو  ال ي ت تسس الطفل م  و له السددلوكيات ابدار ددة و 
للإددا مدد   القدديم والإاددارة السددليمة التددت  م ندده مدد  مواجهددة الظددوا ر ب ددر المناسدد ة التددت  تإدداي 

كمددا تم دد   ز ددادة معددالات السددلود ابدارن ابت ددا ت ( ، 2005،   عمددة ر  ددان) زايا ا و اددممها  
، (1995، لطفل المارسة الأ تاا ية م  و   ا شطة المنز  والفصددل المارسددى )اسددما  مصددطفت

  علدده اكةددر دراتددة ووعيدداق  نددواحت تدارة ، ومنزلتدده، وث ا تدده، وممددا لا ددل فيدده ان ز ددادة مدداارد الفددرد
والكة ددر مدد  ، (2002، وا م تهددا )سدد ا حسدد ،  والمراسم ،  تقتصادتات الأسرة وا ا  ى الم ام ت

السدددلوكيات الأدار دددة وكيبيدددة  ط ي هاوالتعامدددل الاراسدددات اكدددات يلدددت ضدددرورة تدرا  م دددرر يتنددداو  
ويلددت الددربم مدد  ذلددل ، (Schaffer et al., 1993, Murphy, 2007) معهددا ضددم  المنددا ح الاراسددية

 دددإن يمليدددة اكتسددداا الطفدددل للسدددلود ابدارن السدددليم  تعددداي يمليدددة التعلددديم الرسدددمت الددد ي يتل ددداع 
ح ا  ددولى الأ ميددة  للسددلوكيات الإيا يددة وكيبيددة ،  (2005،  الطفل  ت الماارس)الس ا ي ا ال ادر

التصددرل  ددى المددوارد المتاحددة المر  طددة مالأ شددطة الأكةددر ممارسددة كالتعامددل مدد   الما دداة لتندداو  
 .وما  امة ذلل  الوج ات الة ثة يوميا وكالتعامل  ى السوا م  المشتروات والتمز   لها مالمنز 

ويمليدددة  و ددد ل الألأ ل وايدددا التعدددام ت الأقتصدددادتة والقددديم والسدددلوكيات الأدار دددة والمتيشدددية 
 توقددد  يلدددى الأسدددترا ي ية  او الطر  دددة المسدددتمامة مددد  الطفدددل  الأقنددداو  دددو العمليدددة التدددى   دددولأ 

 هددددا ى )ممإاولددددة جعددددل الطفددددل ت  ددددل راتددددا او سددددلوكا او  كددددرة او ت ددددولأ معمددددل معدددد   دون الأوددددر 
 .(2015،  الإ  لى

( مددعن يمليددة الأقندداو م صددودة 2011احمددا المسددايا )، (2009واوضددي  ا ددر الشددا عى )
لتغ  ر الألأ لسلود او  كر او ران طفلها كليا او جز يا يدد  الواقدد  المادداد م امددل توتيددارة ورضدداة 

او التإددو  مدد  سددلود و كددرة تلددى سددلود و كددرة ، ويدد  قنايددة  ددى مواقدد  الإيدداة المتيشددية الممتلفددة
او ز دددادة الدددر   لشددد   او ، مادددادة كليدددا او جز يدددا لز دددادة قنايتدددة مالشددد  او للتعددداط  مددد   ددد  

 . صإيي مفهومة ي      م  مفهولأ ب ر  إيي تلى المفهولأ  إيي
و تم تكساا الطفل ل وايا وسلوكيات ومهارات الأسته د مإ  او العملية الأدار ة مدد  ودد   

، المددرور معنا ددر او مراحددل العمليددة الأقناعيددة مدد  مصددار ا و ددى الألأ او معلمددة الإيدداة ال وميددة
السدددلود او التوجيدددة تليدددة ان يدددارد مادددمون السدددلود كرسدددالة  ولددد لل  علدددى الم نددد  ا دددة يندددا   دددل

تقناعيدددة ان  دددتم مددد  وددد   موقددد  واقعدددى واثندددا  ممارسدددات متيشدددية مددد  الترك دددز يلدددى التعز دددز 
للسدددلود المسدددتهال او ابت دددا ى للطفدددل وقدددا يدددتم تسدددتماالأ وسدددا ل منويدددة لن دددل السدددلود والأقنددداو 

    .(2006(  اوان    ة )2009مإما ا و رز زة)،  (2004ي ا اللة العو   ))مع م تة و تا  ة  
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و رايددددى  ددددى ماددددمون الرسددددالة  او المإتددددون ان تعتمددددا الماددددمون يلددددى القدددديم ابت ا يددددة 
والإددرص ، وإسددتماالأ اللغددة السددهلة وال سدديطة المناسدد ة لسدد  الطفددل المتل ددى، والأ تعدداد يدد  السددل ية

، يلدددى تسدددتماالأ الأدلدددة وال دددرا    والتر  دددس المنط دددى وان ت دددون المإتدددون للرسدددالة م نعدددا وواضدددإا
(ان  كددون الوسددا ل المسددتمامة لوقندداو وحمددل الرسددالة الأقناعيددة  ددؤثر 2008و ددرن  ز ددة حددا ون)

ح ا  كون الأ سس لهم كإ اتة قصددة او سددرد موقدد  سدد ك ،  ى الأطفا  المستها    دون ب ر م 
   .التعر  لة او  شاط يتم ممارستة حالا وب رة 

مدد  ان الهددال النهددا ى للرسددالة الأقناعيددة  ددى  إ  ددك   mCdOWOLL,(2000)واكات دراسددة  
 ع ددة يتدددعثر  وسددا ل الأقندداو للطفدددل ليإ ددك السددلود ابت دددا ى ،  عددايل  ددى مسددتون السدددلود للطفددل

   .المتكامل م ا  ية العاطفى الأ فعالى والع   ى
ولن ا  الألأ كمرسل لرسالة  غ  ددر السددلود السددل ى لنقياددة ابت ددا ى لا ددا مدد   ددوا ر  ددروط 
مةددل  إلددى  مصددية الألأ مصددفات الصدداا والأما ددة وحسدد  المظهددر وسدد مة اللغددة وحسدد  الملددك 

ومدددان ، والدددويى مشمصددية الطفدددل كمتل ددى للرسدددالة التعليميددة، وإحتددرالأ ا دددراد الأسددرة والأودددر   لهددا
ومددان  ددوا ر ، ومددان  وا  هددا مدد  وصددا    مددوة النفسددى وال سددمى، اولو ددة و يمددة الرسددالة للطفددل

كمددا ت ددس ان ، الظددرول الم ا يددة والنفسددية والزما يددة والأقتصددادتة الم  مددة لتط  ددك الأسددترا ي ية
،    ددا الألأ الإددوار والمإادثددة واسددلوا الأسددتمالة والترب ددس  ددى السددلود المسددتهال تكسددامة للطفددل

مالأضددددا ة تلددددى الأقتندددداو التددددالأ ويددددالأ الت  دددد ا مفكددددرة القدددديم  الأو  يددددة والسددددلوكيات الأقتصددددادتة 
   .(2015 ها ى الإ  لى ))المستها ة والألتزالأ  ها  ى سلوكها لتكون قاوة للطفل  

و لعدددس الع قدددات الأجتماعيدددة دورا  امدددا  دددى الرسدددا ل الأقناعيدددة سدددوا   ددد   الأ دددراد داودددل 
ال مايددة الواحدداة كالأسددرة او  دد   يدداة جمايددات اوليددة كالأسددرة والروضددة  ددى  عامددل الطفددل مدد  

 هدد ة الرسددا ل  مددر ي ددر الع قددات الأجتماعيددة لتصددل مصددورة واضددإة تلددى ، الرسددا ل الأقناعيددة 
      .(2015 ها ى الإ  لى ))تدراد الطفل  

وح ددا ان الأ سددان كددا   تجتمددايى مط يعتددة تم ددل تلددى ابجتمدداو مدد   نددى جنسددة والأ تمددا  
ح ددا ان الطفددل  ددى ، ل ماية اسر ة التى يتفددك معهددا  ددى الإاجددات والسددلود والدداو   والأ  ا ددات

جمايتدددة الأسدددر ة  نظمدددة قوايدددا  نظيميدددة مع ندددة  دددؤدن مدددة تلدددى  مددداذ  سدددلوكية مع ندددة  سدددمى  دددى 
ولددد لل ت ددددس يلدددى الألأ ال ا مددددة  ددداور الم ندددد  ممراحدددل السددددلود ، م مويهدددا مدددالتنظيم الأجتمددددايى

ت مدداذ ال ددرارل ان  ددارد ط يعددة ا ددراد ، الت  دديم ، التنف دد ، التنظدديم ، التمطددي ،  الأدارنل  إايا الأ اال
الأسددرة للإصدددو  يلدددى تقتنددايهم  دددى تكسددداا الطفددل ال وايدددا التنظيميدددة لسددلود و صدددر ات الطفدددل 

 .(2005)يامر مص ا  )
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و نطلك م  ت ترا  ان آداة الأقناو ت ما  كم   ى ال نا  النفسى الااولى للطفل يدد  طر ددك 
مإ ددا ان الع قدددة  ددد   الأ فعدددالات  الااوليددة  تادددي  دددى السدددلود ، الأسددتمالة العاطبيدددة والترب دددس

العلنى الظا ر والمتعلم للطفددل  مإقتنايددة  تط  ددك السددلود الدد ن  علمددة واكتسدد ة يدد  طددرا الرسددالة 
   .(2014،  سا اورايو  روكتيش،  الأقناعية الصادرة ي  الألأ او م  ينوا ينها )ملف   ديلل ر

ل لل ا  ي مدد  الاددرورن ر دد  مسددتون مهددارات السددلود الادارن والعمددل يلددى ز ددادة الددويى 
الادارن ل  ندددا   و كدددو   يدددادات تسدددته كية تت ا يدددة  لمواجهدددة  ددد ع النزيدددة الاسدددته كية و عدددايل 
سلوكه الاسددته كى مالاضددا ة الددى ان الة ا ددة الاسددته كية ا دد إا مدد  الاددرور ات الهامددة التددى 

و ددزداد ا ميددة الة ا ددة الاسددته كية  ددى ظددل  . م   الأ راد م  مواجهة متطل ات العصددر المت ح ددة
مإاودتددة الدداوو  و ددارة المددوارد مالاضددا ة الددى ز ددادة المغر ددات والعددر  المتنددوو والمغددرن للسددل  

 .الاسته كية والعرو  الترو  ية التى  ا   الأ نا  الى  را  سل  لا  كون ضرور ة
و ى ضو  ذلل ت س ان ت ون  ناد ايااد لو نا   ى مرحلة الطفولة المتعورة مإ ددا ت ددون 
لدددايهم المهدددارات الأدار دددة ال زمدددة لتنميدددة الة ا دددة الاسدددته كية التدددى  سدددايا م يلدددى التعامدددل مددد  

 .متطل ات الم تم 
والسؤؤلال الؤؤبى يبلؤؤور مشؤؤكلة البحؤؤث الحؤؤالى يتحؤؤدد إؤؤى: مؤؤا إاعليؤؤة  سؤؤتخدا  الأم ؤؤات 
 ستراتيحية الأقناع والترغيب لإكساب الأبناء م ارات السؤلو  الأدارى وعققت ؤا بتحؤديث الفقاإؤة 

 :  الرئيسى التساؤلات الفرعية الأتية  الأست قكية لدي م ؟ ويتفرع من السلال
 ( ما م اار المصرول الشمصى لو نا  ي نة ال إا؟وما مان كفايتة؟ وما اوجة ا فاقة؟   1
 ( ما  وعية الأجهزة المستإاثة التى تمتلكها الأ نا  ي نة ال إا؟    2
(  ل  وجا  روا دالة تحصا يا     الأ نا  ي نددة ال إددا  ددى متوسددطات درجددا هم يلددى تسددت يان 3

 ايليدددة تسدددتماالأ الأمهددددات تسدددترا يإية الأقندددداو والترب دددس بكسددداا الأ نددددا  مهدددارات السددددلود 
ت مدداذ ال ددرار( ، الت  دديم ، التنف دد ، التنظدديم ، التمطددي ، الأدارن لو نددا  ومإدداورة ) إايددا الأ دداال

يددداد ا دددراد  –المسدددتون التعليمدددى والمهندددى للوالددداي  –السددد  –ال دددنس)و  دددا لمتغ دددرات الاراسدددة 
 ؟     (متوس  الاول الشهرن لوسرة   –الأسرة  

(  ل  وجا  روا دالة تحصا يا     الأ نا  ي نددة ال إددا  ددى متوسددطات درجددا هم يلددى تسددت يان 4
 -الددددويى الأسددددته كى - إددددايا الة ا ددددة الاسددددته كية لو نددددا  وم الا ددددة )رمز ددددة الأسددددته د

 –ال ددددنس)الددددويى الأدوددددارن والأسددددتةمارن( و  ددددا لمتغ ددددرات الاراسددددة  –التنشددددسة الأسددددته كية 
               متوسددددددد  الددددددداول  –يددددددداد ا دددددددراد الأسدددددددرة  –المسدددددددتون التعليمدددددددى والمهندددددددى للوالددددددداي  –السددددددد 

 ؟    (الشهرن لوسرة 
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(  ددل  وجددا ي قددة تر  اطيددة دالددة تحصددا يا  دد   متوسددطات درجددات الأ نددا  ي نددة ال إددا يلددى 5
تسدددت يان  ايليدددة تسدددتماالأ الأمهدددات تسدددترا يإية الأقنددداو والترب دددس بكسددداا الأ ندددا  مهدددارات 
السدددلود الأدارن لو ندددا  ومإددداورة وبددد   متوسدددطات درجدددا هم يلدددى تسدددت يان  إدددايا الة ا دددة 

 الاسته كية لو نا  ؟ 
(  ددل  وجددا ي قددة تر  اطيددة دالددة تحصددا يا  دد   متوسددطات درجددات الأ نددا  ي نددة ال إددا يلددى 6

تسدددت يان  ايليدددة تسدددتماالأ الأمهدددات تسدددترا يإية الأقنددداو والترب دددس بكسددداا الأ ندددا  مهدددارات 
السدددلود الأدارن لو ندددا  ومإددداورة وبددد   متوسدددطات درجدددا هم يلدددى تسدددت يان  إدددايا الة ا دددة 

 الاسته كية لو نا  ى ضو  متغ رات الاراسة ؟  
، سدد  الأ دد ،  علدديم الألأ ،  متلدد   سدد ة مشدداركة المتغ ددرات المسددت لة للاراسددة ) علدديم الأا(  ددل 7

الشددددددهرن لوسددددددرة(  ددددددى  فسدددددد ر  سدددددد ة الت دددددداي   ددددددى المتغ ددددددر التام ) إددددددايا الة ا ددددددة الدددددداول 
 ؟     الأسته كية للش اا ال امعى(   عا لأوزان معام ت الأ إاار ودرجة الأر  اط

يهددال ال إددا الإددالت تلددت الكشدد  يدد  الع قددة  دد    ايليددة تسددتماالأ الأمهددات  أهؤؤداا البحؤؤث:
تسترا ي  ة الأقناو والترب س  ى تكسدداا الأ نددا  مهددارات السددلود ابداري وي قتدده  تإددايا الة ا ددة 

 وذلك من خقل تحقيق الأهداا التالية:  ابسته كية وم الا ها لاي الش اا ال امعت
،  وضددددديي الع قدددددة  ددددد   مهدددددارات السدددددلود ابداري لددددداي  الأ ندددددا  و شدددددمل ) إايدددددا الأ ددددداال -1

ت ماذ ال رار( ومتغ رات المسددتوي ابقتصددادي وابجتمددايت ،  الت  يم ،  التنف  ،  التنظيم ،  التمطي 
 لوسرة.

 وضددديي الع قدددة  ددد    ايليدددة تسدددتماالأ الأمهدددات تسدددترا ي  ة الأقنددداو والترب دددس  دددى تكسددداا  -2
 .الأ نا  مهارات السلود ابداري وب   م الات الة ا ة ابسته كية لاي الأ نا 

التعرل يلت الفروا     ك ق م   ايليددة تسددتماالأ الأمهددات تسددترا ي  ة الأقندداو والترب ددس  ددى   -3
ه كية لو نددددا  )رمز ددددة وم ددددالات الة ا ددددة ابسددددت، تكسدددداا الأ نددددا  مهددددارات السددددلود ابداري 

الدددويى الأدودددارن والأسدددتةمارن(  –التنشدددسة الأسدددته كية  -الدددويى الأسدددته كى -الأسدددته د
 .الاول الأسري(-م ان الس  = عليم الأا والألأ - وعية المارسة    -مإوت ل)ال نس

ال ددا  الاددو  يلددت وصددا    الأ نددا  ي نددة ال إددا مدد  ح ا)مدداة الإصددو  يلددى المصددرول -4
   .( وعية الأجهزة المستإاثة التى تمتلكها الأ نا ،  اوجة ا فاا المصرول،  الشمصى

متغ دددددرات المسدددددتون )التعدددددرل يلدددددى اولو دددددات  دددددعث ر ومسدددددا مة متغ دددددرات الاراسدددددة المسدددددت لة  -5
 الأقتصادن وابجتمايى لوسرة( يلى  إايا الة ا ة الأسته كية لو نا  ؟ 

  رج  ا مية ال إا الإالى الى ما تع ى: أهمية البحث:
 ندداو   سددة الأ نددا  التددى  مةددل  سدد ة ح و ددة ذات ادوار مددؤثرة  ددى د دد  ي لددة التنميةالأقتصددادتة -1

وذلددل مغددر  امددااد م مالمعددارل والمعلومددات المر  طددة  تنميددة الددويى -والأجتماعيددة للم تمدد 
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والة ا ددددة الأسددددته كية ح ددددا يتسددددمون مالأ  ا ددددات الع ليددددة والأجتماعيددددة والملقيددددة المر  طددددة 
 . تر  ا الأ فاا  لكى  واجة مطالس الإياة  ى مرحلة الر ا

، التنظدددديم ، التمطددددي ، ال ددددا  الاددددو  يلددددى السددددلود الأدارن ومراحلددددة وجوا  ة) إايددددا الأ دددداال-2
وا ددراز ا ميددة ا  دداو السددلود ، ت مدداذ ال ددرار( والعوامددل التددى  سددهم  ددى  نم تددة، الت  دديم ، التنف دد 

 .الأدارن  ى  تى مناحى الإياة 
ممددا تسددهم ،  شر الويى مالة ا ة الأسددته كية  دد   الأ نددا  و إددايا مددا لددايهم مدد  معددارل ينهددا-3

و ر دددا طدددرا الأ فددداا لمدددوارد م الماليدددة  و دددؤدن ،  دددى  عدددايل الممارسدددات الأسدددته كية لدددايهم 
 لتكو   يادات تسته كية ر  اة.

مسدداياة الأ نددا   ددى  كددو   يددادات وا  ا ددات ات ا يددة وسددليمة  م ددنهم مدد  التصددرل مإ مددة -4
ممددا تادد  الة ا ددة الأسددته كية موضدد  التط  ددك  كددرا ، وموضددوعية  ددى المددوارد المتاحددة لددايهم 

 .وسلوكا و يما
تثدددرا  الم ت دددة العربيدددة  دددى م دددا  تدارة مؤسسدددات الأسدددرة والطفولدددة ممعلومدددات مر  طدددة مع ميدددة -5

 .السلود الأدارن ومراحلة ومهارا ة م  و    إايا الة ا ة الأسته كية لان الأ نا 
 : يفترض البحث الحالى ما يلى : إروض البحث

 وجددا  ددروا ذات دلالددة تحصددا ية  دد   الأ نددا  ي نددة ال إددا يلددى تسددت يان تسددتماالأ الأمهددات -1
تسدددترا ي  ة الأقنددداو والترب دددس  دددى تكسددداا الأ ندددا  مهدددارات السدددلود الأدارن ومراحلدددة ) إايدددا 

ت مددداذ ال دددرار( و  دددا لمتغ دددرات الاراسدددة)جنس ، الت  ددديم ، التنف ددد ، التنظددديم ، التمطدددي ، الأ ددداال
 .(   عليم الأا والألأ ،  الاول الشهرن لوسرة ،  م ان الس  ،   وعية المارسة،  وس  الأ نا 

 وجددددا  ددددروا ذات دلالددددة تحصددددا ية  دددد   الأ نددددا  ي نددددة ال إددددا  ددددى م ددددالات  إددددايا الة ا ددددة -2
الددددددويى  –التنشددددددسة الأسددددددته كية -الددددددويى الأسددددددته كى -الأسددددددته كية )رمز ددددددة الأسددددددته د

 .و  ا لمتغ رات الاراسة الأدوارن والأستةمارن(
 وجدددا ي قدددة تر  اطيدددة دالدددة تحصدددا يا  ددد   مهدددارات السدددلود الأدارن ممراحلدددة الممتلفدددة وبددد   -3

التنشدددددسة  -الدددددويى الأسدددددته كى -م دددددالات  إدددددايا الة ا دددددة الأسدددددته كية)رمز ة الأسدددددته د
 .الويى الأدوارن والأستةمارن( لان الأ نا  ي نة ال إا  –الأسته كية  

 وجددا ي قددة تر  اطيددة دالددة تحصددا يا    تسددتماالأ الأمهددات تسددترا ي  ة الأقندداو والترب ددس  ددى -4
تكسدددداا الأ نددددا  مهددددارات السددددلود الأدارن و إددددايا الة ا ددددة الأسددددته كية لددددان الأ نددددا  ي نددددة 

 .ال إا وب   متغ رات الاراسة
الدداول ، سدد  الا دد ،  علدديم الألأ ،  متلدد   سدد ة مشدداركة المتغ ددرات المسددت لة للاراسددة) عليم الأا-5

 دددى  فسددد ر  سددد ة الت ددداي   دددى المتغ دددر التام ) إدددايا الة ا دددة الأسدددته كية  ،( الشدددهرن لوسدددرة 
 .  عا لأوزان معام ت الأ إاار ودرجة الأر  اط (  لو نا 



 

  1003 

 المجلة العلمية لكلية التربية النوعية

 

   1ج 2025يناير  الحادي والاربعون العدد 
 مصطلحات البحث:    

 Effectiveإاعلية:   -
 ددى ال ددارة يلددى تحدداا  اثددر حاسددم  ددى زمدد  مإدداد او  ددى ال ددارة يلددى القيددالأ معمددل معدد   

ز نددددس ، جدددد  ن الطنددددا ى) ن ددددا  دون  ادددد ي  الوقددددا وال هددددا والمددددا  للو ددددو  للنتددددا ح المرجددددوة 
   .(2012،  الس ايى
مع هددا: ال ددارة يلددى تحدداا  التفك ددر ابت ددا ى  ددى ويددى الأ نددا   ددى مرحلددة  جرائيؤؤا  و عددرل 

الطفولددة المتددعورة  مإسددتماالأ الأمهددات تسددترا ي ية الأقندداو والترب ددس بحدداا  اثددر حاسددم  ددى زمدد  
 ددددى مهددددارات السددددلود الأدارن لو نددددا  لمددددا لهددددا مدددد  ي قددددة تت ا يددددة  ددددى  إددددايا الة ا ددددة  مإدددداد

 .الأسته كية لو نا 
  The Strategy of persuasion and stimulation : سترتيجية الأقناع والترغيب
، ( الأقناو مع ة مإاولددة التددعث ر يلددى الأوددر   ل  ددو  امددر معدد  2010تعرل يلى الإمادن)

( مع هدددا 2017) ددداجىوير هدددا احمدددا  .والأطمسندددان تليدددة والرضدددا مدددة، مةدددل  كدددرة او مندددتح او وامدددة
 عث ر سليم وم  و  يلى ال نايددات  لتغ  ر ددا كليددا اوجز يددا مدد  ودد   يددر  الإ ددا ك معدلددة م  ولددة 

( مع هددددا يمليددددة  إو ددددل ارا  الأوددددر    إددددو ران 2018واتاددددا ير هددددا  احمددددا  ا ددددم) .وواضددددإة
مستهال  هو   ل الفكرة وال نايددةاو الرسددالة مدد  المرسددل تلددى الم تندد   وسددا ل  سددايا يلددى يمليددة 

( مع هددا العمليددة التددى   ددولأ ممإاولددة جعددل  ددم  ت  ددل 2021،  و عر ها )اسامة تسماي ل  .ابقناو
 .راىا او  كرة او ت ولأ معمل مع  

مع هدددا ليمليدددة  و ددد ل الألأ لل وايدددا والقددديم والسدددلوكيات الأقتصدددادتة   جرائيؤؤاو عر هدددا ال احةدددة 
والمتيشية  توق  يلى الأسترا ي ية  او الطر  ة المستمامة م  الطفددل  الأقندداو  ددو العمليددة التددى 

 .  ولأ ممإاولة جعل الطفل ت  ل راتا او سلوكا او  كرة او ت ولأ معمل مع   دون الأورل
  Skillالمهارة -

 عرل مع ها لال ارة يلت ادا  يمل مع   او  نف دد  تجددرا  او  إ  ددك  تي ددة مإسددتماالأ اسددال س 
وطددددرا  تسددددم مالكفددددا ة والتم ددددز ممددددا تإ ددددك  تددددا ح ا اددددل ممددددا تسددددتماالأ  ددددت الأدا  مدددد  مددددوارد 

 (.2005،  حنان ا و   ري ،  وإم ا يات.)و ا   ل ت
 Behaviorالسلو    -

( مع دده  شدداط جسددمت او ي لددت او تجتمددايت او ت فعددالت تصددار 2001تعر دده حامددا ز ددران )
 ي  اب سان  تي ة لع قة دينامي ية و فايلية   نه وب   ال  سة المإيطة مه.

 :Managemial Behaviorالسلو  الإداري    - 
( مع دده النشدداط المدددنظم والموجدده  إدددو 2005زكر ددا الشدددرب نت )، تعر دده ي ددا الم  دددا منصددور

 دددال مدددا و صدددار يددد   دددم  او م مويدددة ا دددماص تسدددلكون طرقددداق ممتلفدددة  مامددداق  دددت   سدددات 
 متشا هة او   سة واحاة.
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مع ه م موية الأ عا  او التصر ات التت  صار ي  الش اا ال امعت ي نددة    جرائيا  و عرل  
، ال إدددددا مغدددددر   إ  دددددك الأ ددددداال المرجدددددوة مددددد  وددددد   ت  ددددداو مراحدددددل مع نة) إايدددددا الأ ددددداال

ومدد  ودد   التددعث ر ، ت ماذ ال رار(  ت تستماالأ المددوارد المتاحددة، الت  يم ، التنف  ،  التنظيم ،  التمطي 
  ت سلود الآور   سوا  مطر  ة م ا رة او ب ر م ا رة.

  Goal definitionم ارة تحديد ال دا:   -
مع هدددددا قدددددارة الشددددد اا ال دددددامعت يلدددددت  إايدددددا و ددددديابة ا ددددداال الإاليدددددة   جرائيؤؤؤؤؤا عدددددرل  

 والهال باتة مإادة تسعت الفرد للو و  تل ها و إقي ها.،  والمست  لية
 Planning Skillم ارة التخطيط:   -

و دددت سلسدددلة مددد  ، مع هدددا يمليدددة  كر دددة ذ نيدددة  عتمدددا يلدددت المنطدددك والتر دددا  جرائيؤؤؤا عدددرل 
و تام  م مويددة قددرارات لتوضدديي الأ دداال ومسددتوا ا و ويهددا ،  ال رارات المست  لية و س ك التنف  

ووسا ل الوقاتددة والمتامعددة ، وطر  ة  نف   ا والوقا ال زلأ لها والمسسو  ي   نف   ا ومراحل التنف  
والتن ؤ مالمعوقات التددت تم دد   عتددر  ، واسال س الت  يم لها. وال إا ي  ا ال الوسا ل لتإقي ها

 وكيبية التغلس يل ها.،  التنف  
 Organization Skillم ارة التنظيم:   -

مع هدددا قدددارة الأ ندددا يلت  إايدددا الأ شدددطة والمهدددالأ ال زمدددة لتإ  دددك الأ ددداال   جرائيؤؤؤا عدددرل 
والتنسدددد ك  دددد   اجددددزا  المهددددالأ ، و وز عهددددا  ددددت الأ ددددراد ممددددا يددددت  م مدددد  مهددددارات وقددددارات كددددل  ددددرد

 والأ شطة.
 Implemenation Skillم ارة التنفيب:   -

مع ها قارة الأ نا  يلت  إو ل الأ شددطة وال ددرارات تلددت ايمددا  و  لهددا تلددت ح ددز    جرائيا عرل  
والتعكدددا مدد  وددد   الرقامدددة والمتامعددة لسددد ر وطددة العمدددل  إدددو  إ  ددك الأ ددداال المطلوبدددة ، التنف دد 

 بكتشال المعوقات والصعوبات و  ل لها.
 Evaluation Skillم ارة التقييم:   -

مع هدددا  دددت قدددارة الأ ندددا  يلدددت تجدددرا   إددد  او مراجعدددة  ددداملة معدددا ت تهدددا    جرائيؤؤؤا عدددرل  
وذلدددل مم ار دددة النتدددا ح التدددت  دددم التو دددل تل هدددا مالأ ددداال المطلدددوا ، التنف ددد  للمطدددة الموضدددوية

ز نددس ي ددا ،  إقي هددا للوقددول يلددت مدداي مددا ح  دده مدد    ددا  او  شددل ودراسددة اسدد امه.)و ا   ددل ت
 (.2001،  الصما

 Decision Making Skillم ارة  تخاذ القرار: -
 ددت  يددالأ الفددرد  اراسددة معدد  ال دداا ل والإلددو  او ابحتمددالات التددت  ددم توتيار ددا  ددت ضددو  

، معدداي ر مإددادة بوتيددار ال ددايل الأكةددر مناسدد اق للتعامددل مدد  الموقدد  او المشدد لة.)ول ل العددزاوي 
2006.) 
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( مع هدددا ال دددارة يلدددت المواجهدددة 2012، )  دددوي ي دددا ال دددواد، (2003و عر هدددا تينددداس  ددداير)
والعمدددل يلدددت حلهدددا مددد  ، المسدددتمرة للمواقددد  والمشددد  ت وابوتيدددارات التدددت يتعدددر  لهدددا الشددد اا

و   ال إا وإت اد الإلددو  وال دداا ل المفاضددلة   نهددا بوتيددار احسدد   دد ع الإلددو  ب هددا  الموقدد  
او الشددرا  او حددل المشدد لة و ددولاق للهددال المنشددود. و ددع ت ا ميددة ال ددرارات  ددت ا هددا قلددس السددلود 
ابداري والعنصدددر المصددداحس لكدددل مراحلددده ووسددد لة الفدددرد ب ددد او حاجا ددده و إ  دددك ا اا ددده ح دددا 
 سدداياع يلددت ابسددتماالأ الأمةددل للمددوارد و ز ددا مدد  قددارة الشدد اا يلددت الن ددا والإ ددم الصددا س  ددت 

 (.  2003،  امور حيا ه.) نادي قمرة 
مع ها ل ال ارة يلت المواجهة المستمرة للمواقدد  والمشدد  ت وابوتيددارات التددت   جرائياو عرل  

والعمددل يلددت حلهددا مدد  ودد   ال إددا وإت دداد ، يتعددر  لهددا الأ نددا   ددى مرحلددة الطفولددة المتددعورة 
الإلددو  وال دداا ل المفاضدددلة   نهددا بوتيدددار احسدد   دد ع الإلدددو  ب هددا  الموقددد  او الشددرا  او حدددل 

 المش لة و ولاق للهال المنشود.
 :Modernizationالتحديث   -

مددالنمو ابقتصددادي والتإددولات التكنولوجيددة  Koter,2007ير    التإددايا و ددك مفهددولأ كددو ر  
كمددا يركددز يلددت تيددادة  شدد  ل الع قددات ابجتماعيددة مدد  ودد   ا مدداط جايدداة ل سددتةمار واب تددا  

والتإددايا  ددو وسدد لة  . ددت اسددواا العمددل والمددامات والصددناية والموا دد ت السددلكية والدد  سددلكية
  ل الطددرود التددت  عنددت   ددل القدديم الإاددار ة او مددا اسددماع لالم تمعددات الإايةددةل تلددت لالم تمعددات 

 الناميةل مما  إتو ه م  مؤسسات تقتصادتة وإجتماعية.
  Consumer Cultureالفقاإة الإست قكية:   -

و ددت م مويددة المعددا ت والرمددوز  . ت  لل ال وا ددس الة افيددة المصدداح ة للعمليددة ابسددته كية
والصور التت  صاحس العملية ابسته كية والتت  افت يلت   ع العملية معنا ا و إ ك دلالتهددا 

 و تإاد  ت ال إا الإالت مالم الات التالية:،   ت الإياة ال ومية
 Consumption symbolism and It’s practiceرمزية الإست ق  وممارسته كأسلوب حياة:)ا(

وا دددا الأسدددته د التر ددددى ،  دددو الكشددد  يددد  الددداوا   الإقيقيدددة ورا  السدددلود الأسدددته كى
وكدد لل التعددرل يلددى الأ  ا ددات والسددلوكيات المصدداح ة لأسددلوا الإيدداة ، العددادن وب ددر العددادن

 .الأسته كية
 Consumption awareness:  الوعى الأست قكى)ا(

و ددو ،  و الإاجزال ن تمن  الأ سان م  الأ  دداة تلددى الأسددرال و سددهم  ددى  ر دد ا الأسددته د
الألمددالأ مالمعلومددات والمفدداميم المر  طددة مالأسددته د ممددا تسددايا مادتددا ومعنو ددا  ددى  ددو  ر الدداول 

 .(1995،  المالى و  ل م  الأ فاا تلا مغر   إ  ك الأ اال وا  او الإاجات)ت راميم السماون 
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 Consumption promotion:  التنشئة الأست قكية) (   

يمليدددة  علددديم مسدددتمرة ل دددتعلم   هدددا الأ رادالمعددداي ر والعدددادات التدددى  إددداد المهدددارات والمعدددارل 
والأ  ا ات التى  تناسس م  السلود الأسته كى للإصو  يلى المنت ات واوددامات واسددته كها 

 والتصرل   ها.
 Saving and investment awareness:الوعى الأدخارى والأستفمارى )د(

 دددو العمليدددة التدددى  تمةدددل  دددى كيبيدددة تم دددا  او ح دددز جدددز  مددد  الددداول المدددالى لا ينفدددك  دددى 
 .و وجة  إو احا الأوعية الأدوارىة الممتلفة،  الإصو  يلى السل  والمامات الأسته كية

 Sons الأبناء:* 
ولهددم دور ددم ،  ددم  ددر إة يمر ددة  تم ددز مإالددة مدد  الفايليددة والاينامي يددة  ددى حيدداة الأ سددان

الإ ون  ى يملية التنمية والتإايا ال ن تمر مة م تمعنددا و تإدداد  سددة الأ نددا   ددى ال إددا الإددالى 
وملتإ    ممدداارس ح وميددة ووا ددة ولغددات ممإا ظددة ، (سنة15-9مالأولاد وال نات  ى الس  م )

 ال  زة م مهور ة مصر العربية.  
 الأسلوب البحفى :
:يت دد  ال إددا الإددالى المددنهح الو ددفى التإل لددى و  صددا مددة المددنهح الدد ن ت ددولأ أولا:مؤؤن ا البحؤؤث

يلددى الو دد  الدداق ك والتفصدد لى للموضددوو اومش لةالاراسددة و ددفا كميددا اوو ددفا  وعيددا. وبالتددالى 
ثدددم دراسدددتها و إل لهدددا ،  هو هدددال تلدددى جمددد  ال يا دددات والمعلومدددات الكافيدددة والددداق ك يددد  الظدددا رة 

، (2008، مطر  دددة موضدددوعية و دددولا تلدددى العوامدددل المدددؤثرة يلدددى  لدددل الظا رة)ال اضدددى وال يدددا ى
 (.2019،  )   ر

 ثانيا:عينة البحث :
 ددم توتيددار م ، ( ا دد  وا نددة ممرحلددة الطفولددة المتددعورة 50ي نددة ال إددا الأسددتط عية: تكون مدد )-1

مطر  ة يشوا ية م  ماارس وا ة وح ومية ولغات ممتلفة المستون ابجتمددايى مدد  الع نددة 
 .مغر  الت ن    الأحصا ى لأدوات الاراسة،  الأساسية وبنفس  روطها

(يامددددا ملتإ دددد   15-9(  نددددا وولدددا ايمددددار م  دددد  )403ي ندددة الاراسددددة الأساسددددية: تكون مدددد )-2
ومدد  مسددتو ات ، مإا ظددة ال ددا رة الك ددرن ، ممدداارس وا ددة وح وميددة ولغددات  ممنط ددة ال  ددزة 
 (تستمارة لم  ستكمل الأجامات.    45تقتصادتة وإجتماعية ممتلفة. وذلل معا تست عاد)

  عداد وبناء أدوات البحث :  
 .)أ(  ستمارة البيانات العامة والخاصة للأبناء وأسرهم

 عداد  ستبيان إاعلية  ستخدا  الأم ات   سؤتراتيجية الأقنؤاع والترغيؤب لإكسؤاب أبنؤائ ن )ا(   
  عداد الباحث(): من  م ارات السلو  الأدارى 

  عداد الأستبيان إى صورته الأولية: -1
يهدددال الأسدددت يان تلدددى التعدددرل يلدددى مدددان  ايليدددة تسدددتماالأ الأمهدددات  تسدددترا ي ية الأقنددداو 

وبعدددا الأطددد و يلدددى العايدددا مددد   .والترب دددس بكسددداا ا ندددا ه  مهدددارات السدددلود الأدارن ومراحلدددة
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الاراسات السام ة المر  طة مموضوو ال إددا  ددم تيدداادة  ددت  ددور ه الم ا يددة و كددون الأسددت يان مدد  
 ( ع ارة موزية يلى ستة مراحل  ى:159)

 ( ع ارة.33و شتمل   ا المإور يلى )  المإور الأو :  مرحلة  إايا الأ اال:
 ( ع ارة.38و شتمل   ا المإور يلى )  المإور الةا ت: مرحلة التمطي :
 ( ع ارة.43و شتمل   ا المإور يلى )المإور الةالا: مرحلة التنظيم:  

 ( ع ارة.   15و شتمل   ا المإور يلى )  المإور الرام : مرحلة التنف  
 ( ع ارة.    15و شتمل   ا المإور يلى )المإور المامس: مرحلة الت  يم  

 ( ع ارة.    15ت ماذ ال رار و شتمل   ا المإور يلى ) مرحلة  المإور السادس:
 ( تحديد تعليمات الإستبيان:2) 

مددعن تمتددار الم إددو  تجامددة واحدداة   دد   وضدد  ي مددة ، وضدد  ال احددا  عليمددات ابسددت يان
 وذلل امالأ كل ع ارة م  ع ارات ابست يان.،  ( اسفل ابست امة التت  تفك م  راته√)
 Validity Content)صدق المحتوى(:  ( عرض الإستبيان على السادة المحكمين  3)

و  صددا مددده  نددداو  مفددردات ابوت دددار ومإتو ا ددده وماد دددهو وابوت ددار الصدددادا  دددو ابوت دددار 
 (2002  مإما ال غاادن ال ن تمةل الميادي  والم الات المراد  ياسها ودراستها  مة  ق د ي ا )

              وللتحقؤؤؤق مؤؤؤن صؤؤؤدق الإسؤؤؤتبيان ومؤؤؤدى مناسؤؤؤبة الغبؤؤؤارات وصؤؤؤياغت ا لل ؤؤؤرض الؤؤؤبى و ؤؤؤع  
 من أجله.

 ددم يددر  ابسددت يان  ددى  ددور ه الم ا يددة يلددى م مويددة مدد  الأسددا  ة المإ مدد   للتعكددا مدد   -ا
ح ددا  ددم ترسددا  وطامددات موجهددة تلددى ، مددان مناسدد ة الت ددارات للهددال الدد ن وضددعا لقياسدده

السددادة اياددا  ل نددة التإ دديم  ددى  مصدد  تدارة مؤسسددات الأسددرة والطفولددة م ليددة الاقتصدداد 
 جامعة حلوان.  -المنزلى

 وذلك للتعرا على آرائ م إى الإستبيان من حيث:
 م  مة ابست يان للهال منه. -
 مان  إة  يابة الت ارات يلمياق. -
 مان تر  اط كل ع ارة ممفهولأ المإور ال ن يتامنها. -
 مناس ة الت اير ال ن وضعه ال احا لكل ع ارة. -

 ددددم  فر دددد   يا ددددات التإ دددديم  هددددال التعددددرل يلددددى  سدددد ة الموا  ددددة ويددددالأ الموا  ددددة يلددددى ع ددددارات  
مددد  يدددالأ تحددداا  ان ، ومدددان مناسددد تها لل عدددا الددد ن وضددد  مددد  اجلددده،  ابسدددت يان ممإددداورع الممتلفدددة 

وإسددت عاد الت ددارات التددى حصددلا ، %(75التددى حصددلا يلددى  سدد ة موا  ددة )  غ  ددر  ددى الت ددارات
وقدددا   ددد   ت فددداا ارا  السدددادة المإ مددد   يلدددى  دددإة معظدددم الت دددارات  ، يلدددى اقدددل مددد   ددد ع النسددد ة

 ح ل مع  الت ارات و عايل  يابة معاها وإضا ة مع  الت ارات. % ولك  م  مراياة  (90 نس ة)
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 (  جراء الدراسة الاستطقعية : 5)
( وقوامها  ابستط عية  الاراسة  ي نة  يلى  ابست يان  اسرة  نفس  روط  50 م  ط  ك   )

ي نة ال إا الأساسية والمتماثلة  ى  فس  روط ي نة الاراسة الأساسية وكان الهال م   لل  
 الاراسة مايلى: 

 التإ ك م  مان مناس ة الت ارات وإر  اطها ممفهولأ كل مإور م  مإاور  الاست يان.  -ا
للت ارات   -ا اللغو ة  الصيابة  مناس ة  الما ة  ،  مان  ابست امات  معنا ا  ت ضو   ووضو  

 م ل مإور. 
 لت ن   ابست يان مإساا الصاا والة ات. ،  تجرا ات التإل  ت ابحصا ية ال زمة - 
 Internal Consistencyحساب صدق الإتساق الداخلى للإستبيان: -6

 ت صا مه قارة ابست يان يلى  ياس ما وض  لقياسه.  صدق الإستبيان: 
 صدق الإتساق الداخلى: 

الم و ة ل ست يان الت ارات  والارجة ،  حساا معام ت ابر  اط     درجة كل ع ارة م  
 الكلية ل ست يان. 

( قيم معامقت الإرتباط بين الدرجة الكلية لكل محور من محاور استبيان إاعلية  ستخدا   1جدول )
الأم ات   ستراتيجية الأقناع والترغيب لإكساب أبنائ ن م ارات السلو  الأدارى والدرجة الكلية  

 ( 50للإستبيان  )ن=
استبيان إاعلية  ستخدا  الأم ات   ستراتيجية الأقناع 
 والترغيب لإكساب أبنائ ن م ارات السلو  الأدارى 

 الدلالة  معامل الارتباط 

 0.01 0.754 المحور الأول : تحديد ال دا 
 0.01 0.848 المحور الفاني : التخطيط 
 0.01 0.872 المحور الفالث :  التنظيم  
 0.01 0.736 المحور الرابع :  التنفبب   
 0.01 0.724 المحور الخامس : التقييم 

    0.01 0.818 المحور السادس :  تخاذ القرار 
 0.01 0.892 الدرجة الكلية للإستبيان 

( ان معام ت تر  اط مإاور ابست يان والارجة الكلية ل ست يان دالة 1يتاي م  جاو  )
مستون   تست يان،  0.01ينا  مإاور  كل  يلى   ا س  يا   الأمهات    مما  تستماالأ   ايلية 

 تسترا ي ية الأقناو والترب س بكساا ا نا ه  مهارات السلود الأدارن والارجة الكلية له. 
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 ( حساب ثبات المقياس: 7) 
والم حظة  القياس  ابوت ار  ى  دقة  مالة ات  م   فسه،  ت صا  وإ ساقه  ،  ويالأ  ناقاه 
و و النس ة       اي  الارجة يلى  ،  وإطرادع فيما يزود ا مه م  معلومات ي  سلود الم إو  

 (. 2002، المقياس التى  ش ر تلى الأدا  الفعلى للم إو  ) فوت  ر  
  م حساا الة ات للارجة الكلية للمقياس وذلل  ة ثة طرا  م: 

 Alpha Cronbach.طر  ة الفا كرو  اخ -1
 .Splitطر  ة الت ز ة النصبية  -2

 Guttmannجيتومانوللتصإيي م  اثر الت ز ة النصبية  م استماالأ:معادلة 
( قيم معامقت الفبات لقستبيان إاعلية  ستخدا  الأم ات   ستراتيجية الأقناع والترغيب 2جدول )

 ( 50لإكساب أبنائ ن م ارات السلو  الأدارى بمحاوره والدرجة الكلية للإستبيان  )ن=
 جيوتمان  سبيرمان براون  التجزئة النصفية  معامل الفا  المحاور 

 0.831 0.880 0.808 0.846 المحور الأول: تحديد ال دا 
 0.765 0.815 0.731 0.773 المحور الفاني: التخطيط 
 0.914 0.962 0.886 0.928 المحور الفالث: التنظيم

 0.743 0.793 0.712 0.754 المحور الرابع : التنفيب    
 0.780 0.727 0.818 0.724 المحور الخامس : التقييم 

 0.715 0.754 0.736 0.815 المحور السادس :  تخاذ القرار 
 0.802 0.850 0.773 0.819 ثبات المقياس ككل 

( ان  يم معام ت الة ات كا ا م  ولة مالنس ة له ا النوو م  حساا  2يتاي م  جاو  )
الة ات  مستون ،  معام ت  ينا  ودالة  يالية  القيم  تم ا ية   .0.01و عت ر   ع  يلى  دل ل  و  ا 

 تستماالأ ابست يان. 
 الصورة الن ائية للإستبيان: (  8)

،  معا ان قالأ ال احا مإجرا  التعاي ت التت تقترحها السادة المإ مون  ت ح ل مع  الت ارات 
 ل  ياد  ،  و عايل مع  الصيابات اللغو ة و ياس معام ت الصاا والة ات ،  وإضا ة ال ع  الأور 

 ع ارة وا  ي ابست يان معااق و الي للتط  ك يلى ي نة ال إا الأساسية. (  162ع ارات ابست يان ) 
 ( مفتاح تصحيح الإستبيان: 9)

،   م  صإيي ابست يان مإستماالأ مفتا   صإيي ث ثى للت ارات و ك ث   تست امات و ى ) عم 
( للت ارات  1  -2  -3وذلل يلى مقياس متار  متصل و  قا لة   مستو ات  ت ) ،  لا( ،  تلى حا ما 

 ( للت ارات سال ة الصيابة. 3  -2  -1) ،  موج ة الصيابة 
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 )ج(استبيان تحديث الفقاإة الأست قكية للأبناء :   
للأبناء   وايا ابست يان  هال التعرل يلى مستون  الأست قكية  وبيااد  ،  مع نة ال إا   الفقاإة 

   ا ابست يان ت    ال احا المطوات ابجرا ية التالية: 
 م الأط و يلى ال را ات وال إو  والاراسات السام ة المر  طة مموضوو ال إا لتإايا المفاميم   -

 . العلمية لل إا 
مم   نط ك يل هم  روط  ،  تجرا  الم ا  ت الشمصية والإوار المفتو  م  مع  الأمهات وا نا ه  -

 . وذلل  مه اا بيااد وبنا ابست يان ل م  ال يا ات والمعلومات المطلوبة ،  توتياري نة ال إا 
 ولإعداد هبا الإستبيان  تبع الباحث الخطوات الإجرائية التالية: 

  عداد الإستبيان للتطبيق: -
 وطوات تيااد ابست يان: 

 (  إايا الغر  م  ابست يان.1)
 ( تيااد ابست يا فى  ور ه الأولية. 2)
 (  إايا  عليمات ابست يان. 3)
 ( ير  ابست يان يلى السادة المإ م  . 4)
 (  ط  ك ابست يان يلى ي نة الاراسة ابستط عية. 5)
 ( حساا  اا اب ساا الااولى بست يان. 6)
 ( حساا ث ات ابست يان. 7)
 ( وض  الصورة النها ية ل ست يان. 8)
 ( وض  مفتا   صإيي ابست يان. 9)
 ( تحديد ال رض من الإستبيان: 1)

م   إة  للتإ ك  ال إا  ي نة  يلى  التط  ك  لاستماالأ  تا ح  ابست يان  تيااد   ا   م 
  رو  ال إا. 

 (  عداد الإستبيان إى صورته الأولية: 2) 
للأبناء   استبيان الأست قكية  الفقاإة  الم ا ية م    كون    :تحديث  ( ع ارة 53) ت  ور ه 

  : موزية يلى اربعة مإاور  ى
   .( ع ارة14الويى الأسته كى: و كون م  )  - . ( ع ارة 12رمز ة ابسته د: و كون م  ) -
الويى الأدوارن والأستةمارن و كون م    -  .( ع ارة 13التنشسة الأسته كية : و كون م  )  -
مإوتيار تجامة واحاة م  ث    ،  و  اس تست امة كل ع ارة م  ع ارات ابست يان( ع ارة.  14)

 ،  لا(  –تلى حا ما   –تست امات ) عم  



 

  1011 

 المجلة العلمية لكلية التربية النوعية

 

   1ج 2025يناير  الحادي والاربعون العدد 
  –2  –1)،  ( للت ارات ذات اب  ا ابت ا ى 1  –2  –3وذلل يلى مقياس متار  متصل ) 

 ( للت ارات ذات اب  اع السل ى.3
 ( تحديد تعليمات الإستبيان: 3)

ابست يان ال احا  عليمات  ي مة  ،  وض   واحاة   ط وض   تجامة  الم إو   تمتار  معن 
 وذلل امالأ كل ع ارة م  ع ارات ابست يان. ، ( اسفل ابست امة التت  تفك م  راته√ )
 Validity Content)صدق المحتوى(:  ( عرض الإستبيان على السادة المحكمين  4)

ابوت ار  الصادا  و  وماد ه و وابوت ار  ابوت ار ومإتو ا ه  مفردات  مه  ناو   و  صا 
 ( 2002ال ن تمةل الميادي  والم الات المراد  ياسها ودراستها  مة  ق د ي ا )مإما ال غاادن  

 وللتحقق من صدق الإستبيان ومدى مناسبة الغبارات وصياغت ا لل رض البى و ع  من أجله. 
م    -ا للتعكا  المإ م    الأسا  ة  م   الم ا ية يلى م موية  ابست يان  ى  ور ه   م ير  

لقياسه ال ن وضعا  للهال  الت ارات  مناس ة  تلى ،  مان  موجهة  ترسا  وطامات  ح ا  م 
الاقتصاد   م لية  والطفولة  الأسرة  مؤسسات  تدارة  التإ يم  ى  مص   ل نة  اياا   السادة 

 جامعة حلوان.   -المنزلى
 وذلك للتعرا على آرائ م إى الإستبيان من حيث: 

 م  مة ابست يان للهال منه. -
 مان  إة  يابة الت ارات يلمياق.  -
 مان تر  اط كل ع ارة ممفهولأ المإور ال ن يتامنها.  -
 مناس ة الت اير ال ن وضعه ال احا لكل ع ارة.  -
 م  فر    يا ات التإ يم  هال التعرل يلى  س ة الموا  ة ويالأ الموا  ة يلى ع ارات ابست يان   -ا

م  يالأ تحاا  ان  غ  ر  ى ،  ومان مناس تها لل عا ال ن وض  م  اجله،  ممإاورع الممتلفة 
وإست عاد الت ارات التى حصلا يلى اقل ،  % (75التى حصلا يلى  س ة موا  ة )  الت ارات

%  ( 93يلى  إة معظم الت ارات  نس ة) وقا      ت فاا ارا  السادة المإ م   ،  م    ع النس ة 
كما ،  ح ل مع  الت ارات و عايل  يابة معاها وإضا ة مع  الت اراتولك  م  مراياة  

  و موضي مال ااو  التالية: 
 (  جراء الدراسة الاستطقعية: 5)

( وقوامها  ابستط عية  الاراسة  ي نة  يلى  ابست يان  اسرة  نفس  روط  50 م  ط  ك   )
ي نة ال إا الأساسية والمتماثلة  ى  فس  روط ي نة الاراسة الأساسية وكان الهال م   لل  

 الاراسة مايلى: 
 التإ ك م  مان مناس ة الت ارات وإر  اطها ممفهولأ كل مإور م  مإاور  الاست يان.  -ا

للت ارات   -ا اللغو ة  الصيابة  مناس ة  الما ة  ،  مان  ابست امات  معنا ا  ت ضو   ووضو  
 م ل مإور. 

 لت ن   ابست يان مإساا الصاا والة ات. ،  تجرا ات التإل  ت ابحصا ية ال زمة - 
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 Internal Consistencyحساب صدق الإتساق الداخلى للإستبيان: -6 

 ت صا مه قارة ابست يان يلى  ياس ما وض  لقياسه.  صدق الإستبيان: 
 صدق الإتساق الداخلى: 

الم و ة ل ست يان الت ارات  والارجة ،  حساا معام ت ابر  اط     درجة كل ع ارة م  
 الكلية ل ست يان. 

  تحديث الفقاإة الأست قكية للأبناء ( قيم معامقت الإرتباط بين الدرجة الكلية لاستبيان 3جدول )
 (30والدرجة الكلية للإستبيان  )ن= 

 الالالة  معامل الار  اط  إايا الة ا ة الأسته كية لو نا  است يان  
 0.01 0.754 رمز ة ابسته د 

 0.01 0.755 الويى الأسته كى 
 0.01 0.733 التنشسة الأسته كية

 0.01 0.727 الويى الأدوارن والأستةمارن 
 0.01 0.780 الأست يان ك ل 

والارجة    إايا الة ا ة الأسته كية لو نا    ( ان معام ت تر  اط است يان 3)يتاي م  جاو  
 إايا الة ا ة    مما يا  يلى   ا س مإاور تست يان ،  0.01الكلية ل ست يان دالة ينا مستون  

 والارجة الكلية له.  الأسته كية لو نا  
 ( حساب ثبات المقياس : 7)

والم حظة  القياس  ابوت ار  ى  دقة  مالة ات  م   فسه،  ت صا  وإ ساقه  ،  ويالأ  ناقاه 
و و النس ة       اي  الارجة يلى  ،  وإطرادع فيما يزود ا مه م  معلومات ي  سلود الم إو  

 (.  2002، المقياس التى  ش ر تلى الأدا  الفعلى للم إو  ) فوت  ر  
  م حساا الة ات للارجة الكلية للمقياس وذلل  ة ثة طرا  م: 

 Alpha Cronbach.طر  ة الفا كرو  اخ -3
 .Splitطر  ة الت ز ة النصبية  -4

 Guttmannجيتومانوللتصإيي م  اثر الت ز ة النصبية  م استماالأ:معادلة 
 :    تحديث الفقاإة الأست قكية للأبناء  ستبيان   قيم معامقت الفبات (  4جدول )

معامل  معام ت ث ات المقياس ك ل 
 الفا

الت ز ة 
 النصبية 

س  رمان  
 ج و مان   راون 

 0.891 0.944 0.863 0.902 رمز ة ابسته د 
 0.880  0.830 0.775 0.780 الويى الأسته كى 

 0.780 0.755 0.783 0.850 التنشسة الأسته كية
 0.823 0.840 0.790 0.917 الويى الأدوارن والأستةمارن 

 0.934 0.883 0.904 0.885 الأست يان ك ل 
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النوو م  حساا  4)يتاي م  جاو   (ان  يم معام ت الة ات كا ا م  ولة مالنس ة له ا 
 و عت ر   ع القيم يالية. و  ا دل ل يلى تم ا ية تستماالأ ابست يان. ، معام ت الة ات

للإستبيان: (  8) الن ائية  السادة    الصورة  تقترحها  التت  التعاي ت  مإجرا   ال احا  قالأ  ان  معا 
،  و عايل مع  الصيابات اللغو ة ،  وإضا ة ال ع  الأور ،  المإ مون  ت ح ل مع  الت ارات 

و الي للتط  ك يلى    ( 54ا  ي ياد ع ارات ابست يان )  ع ارة. وب لل ا  ي ابست يان معاا ق
 ي نة ال إا الأساسية. 

 ( مفتاح تصحيح الإستبيان: 9)
 م  صإيي ابست يان مإستماالأ مفتا   صإيي ث ثى للت ارات و ك ث   تست امات و ى 

(  1-2-3وذلل يلى مقياس متار  متصل و  قا لة   مستو ات  ت )،  لا( ،  تلى حا ما ،  ) عم
 ( للت ارات سال ة الصيابة.3-2-1)،  للت ارات موج ة الصيابة

 خامسا : المعالجات الإحصائية: 
ماستماالأ  ر امح   المعال ات ابحصا ية  و فر غها  ما تجرا   ال يا ات   Spss.Xمعا جم  

ومعامل ار  اط  ،  والنسس المسو ة،  والتكرارات ،  والا إرال التياري ،  لتإايا المتوسطات الإسا ية
اوت ار   ،    رسون  ماستماالأ  المتوسطات  واحا  ،  T.Testالفروا      ا  اع  الت اي   ت  و إل ل 

اقل  روا معنوي  ،  F.Testماستماالأ اوت ار    النس ت ومعامل  ،  L.S.Dواوت ار  الوزن  وحساا 
 الا إاار وحساا معامل تيتا وذلل م  اجل استمرا  النتا ح ومناقشتها و فس ر ا.   

 عرض نتائا البحث وتفسيرها ومناقشت ا : 
رقم) الجداول  الوصفية:تو ح  البحث6،5أولا:النتائا  لعينة  الأحصائى  والنتائا  ،  (الوصف 

 الوصفية للبحث كالآتى: 
 ( 403(: الوصف الأحصائى لأبناء العينة الأساسية للبحث )ن=5جدول )

 البيان  التكرار) ( %  البيان  التكرار) ( % 
29.77 
28.29 
41.94 

 ( 120منمف )
 ( 114متوس   )
 ( 169مر ف     )

 47  عليم الأا
53 

( (   191ذكر 
 ( 212ا ةى)

 جنس الأ نا 

37.45 
24.82 
37.73 

 ( 151منمف  )
 ( 100متوس   )
 ( 152مر ف     )

 54.4  عليم الألأ 
45.6 

 ( 219ح ومية )
 (184وا ة )

 وعية 
 المارسة 

53.6 
46.4 

 ( 216تعمل   )
 ( 187لاتعمل )

 44 يمل الأا 
56 

 ( 177ر ا )
 (226حار )

 م ان الس   
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13.4 
79.6 

7 

 (54 غ رة )
 (321متوسطة )

 ( 28ك  رة )

 73.7 ح م الأسرة 
26.3 

 ( 279 عمل )
 ( 106لا عمل )

 يمل الألأ

21.60 
 

18.11   
 

31.26 
29.03 

مالإ ومة   موظ  
(87 ) 

 ( 73مالماص )
 (126ايما  حرة )
 ايما  مؤقتة

(117 ) 

مهنة   وعية 
 لوا 

34.2    
 
 

42.2    
 

24.6 

سنه    11  <9
(138 ) 

سنه    13<111
(166 ) 

سنه    15<13
(99 ) 

  سات الس  

34.83 
31.88 
18.12 
15.17 

الموب ل   إ  
(225 ) 

الم مس    را  
(206 ) 

 ( 117التنزة )
 (98الأدوار )

الأ فاا   اوجة 
 للمصرول 

لان  الز ادة 
 الأ نا 

44.06 
 

55.94 

 126الإا الأد ى 
( 4000     ) 

الأقصى   الإا 
160 

( 8000     ) 

الأجر  
 الشهرن 

 
 لوا والألأ

 

   26.1 
50.37 
23.58 

 ( 105مر ف  )
 ( 203متوس  )

 ( 95منمف  )

الأسرة   دول 
 الشهرن 

 

( ال كور 5يتاي م   تا ح جاو   ايلى م   الأ ا   لل نس  و  ا  ال إا  (ان  وز   ي نة 
م ا ل  %53 نس ة ح ومية  نس ة،  لل كور%47لو ا   مماارس  الملتإ       % 54.4والا نا  
وا ة  %45.6م ا ل مماارس  الملتإ      ايلى  نس ة،  الأ نا   مالر ا  للر ا    % 56والمقيم   
م )،  للإار  %44م ا ل العمر  ت عوا  ى  سة  ال ي   مالع نة  الأ نا   ايمار  اقل    : 9وان 

سنه(.وان ايلى    15<13     ى  سة العمر)  % 24.6واقل  س ة ل  نا %42.6سنة(  نس ة11م 
اما  ،  ل ون التعليم المتوس    %28.29م  ذون التعليم المر ف  م ا ل  س ة  %41.94 س ة لوما 

المر ف   نس ة التعليم  ذوات  م   المتوس    %24.82م ا ل%37.73الأمهات  التعليم  وان    . ل وات 
.وبالنس ة للاول الشهرن لوسرة  ت    % 79.6معظم اسر ي نة ال إا م  الإ م المتوس   نس ة

 م  اسر الع نة.                      %50.37 ى المستون المتوس   نس ة 
جاو )  م   تا ح  ا اي  معجر  ل 5،  6كما  معمل  الملتإ     الأما     % 53.6(ان  س ة 

التالى)ايما  %46.45م ا ل مالتر  س  ال ا م    ها  الأيما   وجا ت  وعية  تعملون.  لا 
مؤقا،  %   31.26حرة  مع ا  مالإ ومة  ،  %29.03ايما   مال طاو ،  %21.6موظ   تعملون 

-4000(.و راو  الأجر ال ن تإصل يلية العامل   م  الأما  مالع نة ما    )%18.11الماص
ما      8000 الأ نا   %55.94م ا ل%44.6جنية(  هر ا  نس ة  راوحا  ا فاا  اوجة  .وجا ت 
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موب ل التالى) إ   مالتر  س  الاول  ومستلزمات ،  % 34.83للز ادة  ى  جا زة  م مس   را  
م     %15.175وبنا الأدوار،  %18.12المرو  م  الأ اقا  للنز ة والترفية،  % 31.88 مصية

  تجمالى الاول والمصرول. 
 (403( :  توزيع الأيناء عينة البحث وإقا للمصروا الشخصى وكيفية التصرا فية)6جدول)

 ال يان  التكرار)د( %  ال يان  )د(التكرار  % 
 

18.65 
28.23 
27.35 
17.05 

8.71 

 
105 
159 
154 

96 
49 

 *اوجة ت فاا المصرول:
   ايا الموب ل 

  إ  كروت الموب ل 
 المرو  للتنزة 

  را  م مس ومعكولات 
 مساياة الأووة الأ غر سنا 

 
17.91 
34.49 
48.39 

 
69 

139 
195 

 *المصرول الشمصى لو نا  
  50-25يوميا م  

    100 -50اس وعيا م  
    اكةر  150 هر ا م  

 

 
 

27.5 
15.25 

29.6 
22.2 
2.16 
3.35 

 
 

370 
205 
398 
297 

29 
45` 

لان   الإايةة  الأجهزة  * وعية 
 الأ نا :

 الكم  و  ر
 ال  ن ستيش  

 المإمو  
. IPAD. MP4MP3 

 ال ا  وا 
 كام را دت  تا  

 
 

19.9 
26.8 
53.3 

 
 

80 
108 
215 

يلى   الإصو   *طر  ة 
 المصرول 

 *يوميا 
 *اس وعيا 

 * هر ا

 
19.3 
49.6 
31.1 

 
78 

200 
125 

 الاول الكا ى للطالس :
 (   هر ا 300) 
 (   هر ا 500) 
 (   هر ا 700) 

 
38.5 
12.6 
48.9 

 
155 

51 
197 

 *مان كفاتة المصرول:
 ت فى

 لا ت فى 
 ت فى لإاا ما 

مال او ) الو بية  النتا ح  لو نا   6اوضإا  الشمصى   المصرول  تع ى:*م اار  ما   )
م  الش اا مصرو هم ال ومى   %34.49م ا ل  س ة%17.12 .لأ(  نس ة50-25يوميا ما    )

  .لأ(  عكةر. 150مصرو هم ال ومى)%48.39( .لأ وايلى  س ة100-50ما    )
يوميا  نس ة المصرول:ت ون  يلى  الأ نا   حصو   اس وعيا  نس ة%19.9*طر  ة    % 26.8او 

 . %53.3ومعظم الع نة الأ نا  تإصلون يلى مصرو هم  هر ا  نس ة 
ما  نس ة لإاا  ت فى  المصرول  الع نة  ا راد  معظم  لو نا :  المصرول  كفاتة  ،  %48.9*مان 

 . المصرول لا ت فى  %12.5  نما، المصرول ت فى%38.5و س ة 
 .لأ(  هر ا  500* يمة الم ل  ال ن ت فى لسا مطالس الأ نا  : معظم ا راد الع نة وجهة  ظر ا)

ان)  %31.1و س ة،   كفى  .لأ(  كفى 300واقل  س ة  رن)،   .لأ(  هر ا  كفى700 رن 
  هر ا. 
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المصرول:  ت فاا   ا  للمإمو    *اوجة  الشإ   كروت  ال إا  إو  را   مع نة  الأ نا   يت ة  
للنز ة  نس ة  %28.23 نس ة الأ اقا   م   المإمو  ،  %27.35يل هاالمرو   يل ها   ايا 
والم مس  نس ة،  %18.65 نس ة ال ا زة  المعكولات  الأووة ،  %17.05يل ها  را   واو را 

 . % 8.17الأ غر سنا  نس ة
المإمو   نس ة التليفون  الع نة:ا مها  ا راد  تمتلكها  التى  المستإاثة  الأجهزة  ،  %29.6* وعية 

يل هاال  ن ستيش  ،  %22.2 نس ة   Mp3,Mp4,Mp5يل ها  ،  % 27.5يل هاالكم  و  ر  نس ة  
 . % 2.16واو را ال ا  وا  نس ة %3.35 نس ة  يل ها الكام را، %15.25 نس ة

 ثانيا:التحقق من إروض البحث: 
الأول: مإاور  الفرض  تحصا ية  ى  دلالة  ذات  تستماالأ   وجا  روا  تست يان  ايلية 

الأ نا  بكساا  والترب س  الأقناو  تستر ي ية  لمتغ رات    الأمهات  و  ا  الأدارن  السلود  مهارات 
  الاول الشهرن(. ،   عليم الأا والألأ،  م ان الس  ،   وعية المارسة ،  الس  ،  الاراسة)جنس الا   

  –(  7وللتإ ك م   إة   ا الفر   م تجرا  المعال ات الأحصا ية الموضإة مال ااو  م )
(13   :) 

على  ستبيان إاعلية  ستخدا  الأم ات  ( : دلالة الفروق بين متوسطات درجات الأبناء 7جدول)
 (403م ارات السلو  الأدارى وإقا للجنس حيث ن=)  سترتيجية الأقناع والترغيب لإكساب الأبناء

مهارات  
السلود 
 الأدارن 

متغ ر  
 ال نس 

المتوس  
 الإسا ى

 )لأ(

الأ إرال 
 المتيارن 

 )و(

 الع نة
 )ن( 

درجات  
 الإر ة
 )د. (

 يمة     
 )ت(

مستون 
 الالالة 

 
مهارة  إايا 

 الأ اال 
. لصالي  01 23.592 401 191 4.950 35.905 ذكر

 212 5.951 22.962 ا ةت  ال كور
. لصالي  01 32.985 401 191 11.745 58.298 ذكر مهارة التمطي  

 212 12.107 97.850 ا ةت  اب ا 
. لصالي  01 32.142 401 191 6.214 29.109 ذكر مهارة التنظيم

 212 5.832 48.400 ا ةت  اب ا 
. لصالي  01 32.142 401 191 13.182 136.041 ذكر مهارة التنف   

 212 19.219 84.434 ا ةت  ال كور
. لصالي  01 30.300 401 191 5.869 32.743 ذكر مهارة الت  يم 

 212 54.528 54.528 ا ةت  اب ا 
. لصالي  01 31.377 401 191 5.729 51.047 ذكر ت ماذ  ال رار 

 212 6.886 31.160 ا ةت  ال كور
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    الأ نا  ي نة ال إا  ى مهارات    .01(يتاي ان  ناد  روا دالة ينا3م  ال او )
الأ اال  مهارات) إايا  ال كور  ى  لصالي  لل نسلذكور/ا ا ل  و  ا  الأدارن  ،  التنف   ،  السلود 

ال رار( مهارات)التمطي  ،  ت ماذ  الأ ا   ى  لصالي  الفروا  و فسر    الت  يم(.،  التنظيم ،    نما 
الفروا لصالي ال كور  ى  إايا الأ اال لأ هم اكةر وعيا مع مية الأ اال ولايهم ال ارة يلى  
ا و   دراسة ر  اة  م   ذلل  و تفك  الأ ا   العمل  ى س   غ رة ي   وبم نهم  المسسولية   إمل 

مإفوظ)،  النصر الأدار ة  2005 ر    ال ارات  الأ ا   ى  يلى  ال كور  اوضإا  فوا  (التى 
( ى ان الش اا ال كور اكةر  2011وا ا مورد الما  والوقا.كما  تفك م  دراسة تيتماد ي لأ) 

و إايا الأ اال وحل المش  ت  ى الاراسة.كما  فسر فوا ال ن     ،  قارة يلى التن ؤ مالمست  ل 
التنف   مشاكل  ت لل  مما  المط   وض   واقتية  ى  اكةر  لأ هم  التنف    مهارة  يتم زون  ،   ى  كما 

(  1999مال اتة  ى الا شطة الأضافية اثنا  الاراسة.و متل    ة النتي ة م  دراسة و ا   ل ى)
ح ا اكات يالأ وجود  روا دالة  ى  نف   المطة مإوت ل ال نس.كما  فسر الفروا لصالي  
الأور     م   و فايلة  سهولة وروجة  الإيا ية  تي ة  الم رة  مع ة  ز ادة  ال رار  ت ماذ  ال كور  ى 
دراسة  شالأ   م   النتي ة  الأ ال.و متل    ة  ال اا ل  توتيار  يلى  قار ة   زداد 

 (التى اكا على يالأ وجود  روا     ال نس  . 2001المولى)
حساسية   اكةر  الفتاة  لأن  وذلل  التمطي   مهارة  الأ ا   ى  لصالي  الفروا  جا ت    نما 

للمسسولية كة رة ،  و إمل  منها  المطلوبة  المهالأ  ان  يلى  ،  كما  قار ها  ان  ة ا  ل ا  هى  إاو  
الن و ة) دراسة  اطمة  م   النتي ة  و تفك   ة  المسسولية  وجود  2006 إمل  يلى  اكات  (التى 

الأ ا   لصالي  الأ نا   الطمو        ومستون  الأدار ة  المماراسات  دالة  ى  كما  رج   . روا 
ومهارة التنظيم  ،  الفروا  ى التنظيم لصالي الأ ا  لأ ه  يها   تلى ت  از ايماله  مش ل ج ا 

كما لاحظا ال احةة  ،   كو ا لان الأ ا   تي ة لكةرة ممارسة الأيما  المنزليةاكةر م  ال ن   
ان الأ ا  تإاول   نظيم وقته  و إس   تدار ه  حتى تم نه  التكيا م  المتغ رات المعا رة  
و ولا لتإ  ك الأ اال وإ  از الطموحات.   نما  رج  الفروا  ى مهارة الت  يم لصالي الأ ا   

مالأضا ة بجادة ت اار الإ م يلى جودة  ،   تي ة لنمو الأحساس مالمسسوليةوالة ة مالنفس لايه 
 ما  متنف  ة منعيما 

 وم ار ة النتا ح المإ  ة كما و ويا مالأ اال الموضوية. 
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(: دلالة الفروق بين متوسطات درجات الأبناء عينة البحث على  ستبيان إاعلية  ستخدا   8جدول)
الأم ات  سترتيجية الأقناع والترغيب لإكساب الأبناء م ارات  السلو  الأدارى وإقا لأختقا نوع 

 ( 403المدرسة حيث ن=)
 يمة  مستوي الالالة

 )ت(
درجات  
الإر ة 
 )د. (

الع نة 
 )ن( 

اب إرال 
 المتياري)و( 

المتوس  
 الإسا ت)لأ(

ط يعة 
الاراسة  
 الفروا 

مهارات  
السلود 
 ابداري 

لصالي  01  .
 الكلية وا ة 

مهارة  إايا  ح ومية 27.009 7.958 219 401 5.855
 وا ة   31.581 8.449 184 الهال 

لصالي  01  .
 الكلية وا ة 

مهارة  ح ومية 61.648 14.336 219 401 29.037
 وا ة  99.570 11.352 184 التمطي  

لصالي  01  .
 الكلية وا ة 

مهارة  ح ومية 35.986 10.443 219 401 6.635
 وا ة  43.152 11.209 184 التنظيم

ب ر  326  .
 دالة 

 مهارة التنف    ح ومية 107.516 18.572 219 401 . 983
 وا ة  110.532 40.654 184

ب ر  177  .
 دالة 

 مهارة الت  يم  ح ومية 43.397 12.188 219 401 1.354
 وا ة  45.163 13.989 184

لصالي  01  .
 الكلية وا ة 

 ت ماذ ال رار  ح ومية 36.415 9.859 219 401 8.384
 وا ة  45.548 12.008 184

.     الأ نا  ي نة ال إا  ى مهارات 01م  ال او  السا ك يتاي وجود  روا دالة ينا
المارسةل  لأوت ل  وعية  و  ا  الأدارن  لصالي  وا ة/ح وميةالسلود  الفروا  جا ت  ل.ح ا 

ت ماذ ال رار(.  ،  التنظيم ،  التمطي  ،  ط ا الماارس الما ة  ى مهارات مهارات) إايا الأ اال 
،  ي نة ال إا  ى مهارات)التنف  الإ وميةولا  وجا  روا دالة     الط ا الملتإ    مالماارس  

 الت  يم(   عا لأوت ل  وعية المارسة. 
مالماارس   الط ا  وقا  معن  النتا ح  والأ شطة   الما ةو فسر  الاراسية  مالمواد  مزدحما 

وإدارة وقتهم مفايلية  ،  المتنوية مما ت علهم اكةر حر ا يلى  إايا ا اا هم والتمطي  ب  از ا
وضرورة التكيا والمرو ة  ى مواجهة ،  للتغلس يلى ض ك الوقا مما  و مطلوا م  تحتياجات 

والتن ؤ مما س واجهو ة مست     ،  المش  ت م  و   الأوتيار الأ ال ل اا ل  إ  ك الأ اال
مم ا  م )وات ة  ك   دراسة  م   النتي ة  و تفك   ة  يلية.  التغلس  ) اطمة ،  ( 2000،  وكيبية 

( اث تا ان ال ارة يلى تكتساا المهارات الأدار ة  متل  مإوت ل  وعية  2008،  ي ا العاطى
 . المارسة  الملتإك  ها الط ا لصالي الماارس الما ة 
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ح ددا تإتدداجون ، كما  فسر مهددارات التنظدديم وإ مدداذ ال ددرار لصددالي طدد ا المدداارس الما ددة 

الددددى  نظدددديم الوقددددا الدددد زلأ ب  دددداز الكددددم مدددد  الدددداروس النظر ددددة والعمليددددة وادا  الأيمددددا  و ددددولا 
مالأضدددا ة تلدددى ا هدددم تمارسدددون ا شدددطة وارجيدددة اكةدددر مددد  طددد ا المددداارس ، لو ددداال المرجدددوة 

وحر ددا  ددى ، ممددا ت علهددم اكةددر  ادد ا وو ددرة و إمدد  للمسددسولية واكةددر  همددا لمددوارد م ، الإ وميددة
ت ماذ ال رارات الصا  ة كماجعلهم اكةر تيتمادا وث ة مع فسددهم وذلددل ا ع ددس يلددى ت  ددايهم مهددارات 

 .تدار ة سليمة  ى تدارة  سو هم 
على  ستبيان إاعلية  ستخدا   (: دلالة الفروق بين متوسطات درجات  الأبناء عينة البحث 9جدول)

م ارات السلو  الأدارى وإقا لمكان السكن  الأم ات  سترتيجية الأقناع والترغيب لإكساب الأبناء
 ( 403)ن=

.    ا نا  ي نة ال إا  ى مهارات السلود 01( وجود  روا دالة ينا9يت    م  جاو )
الإار.و رج    ة   ا نا   لصالي  الس  لر ا/حارل  م ان  لأوت ل  و  ا  ومراحلة  الأدارن 
يلى   طرات  التى  والتكنولوجية  والأقتصادتة  والإاار ة  والة اف ة  الأجتماعية  للتغ رات  الفروا 
يصر   التإاتات  ى  م   العايا  يواجهون  ال ي    الأ نا   يلى  آثارا  و ركا  المصرن  الم تم  
درجة   الارورن  وا ر  م   وال ايا.وا  ي  ال اتم  القيمى      والصراو  الة ا ى  والغزو  العولمة 

التغ رات  م   للتكيا  التفك ر  المرو ة  ى  وإ  او  ،  يالية م   ال رارات يلى اسس يلمية  وإ ماذ 
الأحتياجات المستمر  ى  والتزايا  الأسعار  تر فاو  ت  اليات  مواجهة  الأدارن  ى  مما ،  السلود 

اوجس يلى الأ نا  الإار    الألتزالأ مالسلود الأدارن  ى تدارة  سون حيا هم اكةر م  الأ نا   
الر ف    ال ي  تعا وا م  ت مفا  الويى والت  ا مالعادات السا اة مالر ا. و تفك   ة النتي ة م  

الشامى التى  ؤكا ان طال ات الإار اكةر وعيا مالممارسات الأدار ة  2000)،  دراسة منا    )

 يمة  مستوي الالالة
 )ت(

درجات  
الإر ة 
 )د. (

الع نة 
 )ن( 

اب إرال 
 المتياري)و( 

المتوس  
 الإسا ت)لأ(

 الفروا 
م ان  
 الس  

مهارات  
السلود 
 ابداري 

 . لصالي 01
 ا نا  الإار 

مهارة  إايا  ر ا 24.508 7.739 177 401 10.927
 حار  32.690 7.233 226 الهال 

لصالي  01  .
 ا نا الإار

مهارة  ر ا 65.152 15.614 177 401 12.602
 حار  89.778 22.017 226 التمطي  

لصالي  01  .
 ا نا الإار

مهارة  ر ا 31.090 7.712 177 401 16.544
 حار  45.655 9.512 226 التنظيم

لصالي   326  .
 ا نا الإار

 مهارة التنف    ر ا 92.638 22.342 177 401 10.644
 حار  121.623 30.354 226

لصالي   177  .
 ا نا الإار

 مهارة الت  يم  ر ا 39.344 12.069 177 401 6.995
 حار  48.008 12.547 226

لصالي  01  .
 ا نا الإار

 ت ماذ ال رار  ر ا 29.581 5.99 177 401 29.410
 حار  49.203 7.109 226
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،  (2001يمرو مصطفى)،  (2006) ،    نما  متل  م  دراسة  اطمة الن و ة،  م  طال ات الر ا  

(ال ي  اكاو ان م ان الأقامة ليس لة دورا م ا را  ى  نمية الويى مالموارد  2006ام رة مالم ور)
 والمماراسات الأدار ة لان الطال ات. 

على  ستبيان إاعلية  ستخدا  الأم ات  سترتيجية (: تحليل التباين بين الأبناء عينة البحث 10جدول)
 (403م ارات السلو  الأدارى وإقا للسن) الأقناع والترغيب لإكساب الأبناء

مستون 
 الالالة 

 يمة 
 )ل(

درجات  
 الإر ة

متوس  
 المربعات

م موو 
 المربعات

 الت اي  
 مصار الت اي  

مهارات  
السلود 
 الأدارن 

 
.01 
 دا  

 
63.038 

2 
400 
402 

5743.191 
91.107 

11486.382 
36442.998 
47929.380 

     الم مويات 
 داول الم مويات 

 الم موو

 إايا 
 الأ اال 

 
.01 
 دا  

 
59.717 

2 
400 
402 

42985.78 
719.826 

85971.578 
287930.49 
373902.06 

 الم مويات     
 داول الم مويات 

 الم موو

 التمطي  

 
.01 
 دا  

 
44.593 

2 
400 
402 

12537.265 
281.150 

 

2507.526 
112459.91 
137534.44 

     الم مويات 
 داول الم مويات 

 الم موو

 التنظيم

 
. 01 

 دا  

 
52.903 

2 
400 
402 

83593.77 
1580.130 

167187.55 
632051.90 
799239.46 

     الم مويات 
 داول الم مويات 

 الم موو

 التنف   

 
.01 
 دا  

 
46.551 

2 
400 
402 

14999.314 
322.213 

29998.627 
128885.36 

15883.99 

     الم مويات 
 داول الم مويات 

 الم موو

 الت  يم 

 
.01 
 دا  

 
43.942 

2 
400 
402 

13103.869 
298.209 

26207.738 
119283.41 
145491.15 

     الم مويات 
 داول الم مويات 

 الم موو

ت ماذ 
 ال رار 

ينا دالة  ان  ناد  روقا  السا ك  ال او   م   السلود  01يتاي  مهارات  الأ نا   ى      .
، 44.593،  59.717،  63.038الأدارن و  ا لأوت ل الس  ح ا  لغا  يمة )ل(يلى التر  س )

ت ماذ  ،  الت  يم،  التنف   ،  التنظيم ،  التمطي ،  لمهارات) إايا الأ اال (  43.942،  46.551،  52.903
 . (  ال رار 

 البى يقيس أدق إروق معنوية كالآتى:   (L S Dولبيان  تجاة دلالة الفروق تم تطبيق  ختبار )
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سنة(  13لأقل م   11سنة( وب   الفسة )م 11لأقل م     9 وجا  روا      سة الس )م    

الأيلى الس   الس )م ،  لصالي  م   11و وجا  روا      سة  )م   13لأقل  الفسة  وب    سنة( 
سنة( لصالي الس  الأيلى. مما يا  يلى ان الأ نا  الأك ر يمرا  م الأكةر 15لأقل م   13

و رج  ذلل لنمو المعارل وز ادة الأيتماد والة ة مالنفس  ،   ا ا والأكةر ادا  للمهارات الأدار ة
و تفك   ة   قرارات  ا  ة.  ت ماذ  تسهم  ى  ال ن  الع لى  للناح  مالمسسولية  تي ة  والشعور 

( الفرماون  اسما   دراسة  م   ،  2001النتي ة  الفتو )(  ا و  س   2008 اطمة  ا ة  ز ادة  (  ى 
وم  ثم  نظيم المعلومات و كو   المفاميم  ،  الا نا   زداد معلوما ة وا ا  ى  سو ة المست  لية 

   .التى  ساياة يلى التن ؤ والتمطي  لأن  شاط 
 ستبيان إاعلية  ستخدا  الأم ات (: تحليل التباين بين  الأبناء عينة البحث على 11جدول)

م ارات السلو  الأدارى وإقا للمستوى التعليمى للأب   سترتيجية الأقناع والترغيب لإكساب الأبناء
 ( 403)ن=

مستون 
 الالالة 

 يمة 
 )ت(  

درجات  
 الإر ة

متوس  
 المربعات

م موو 
 المربعات

 الت اي   
 مصار الت اي  

  مهارات السلود 
 الأدارن 

01  . 
 دا .

 
54.864 

2 
400   
402 

6542.74   
119.253 

13085.481   
47701.29   

60786.720 

     الم مويات  
 داول الم مويات 

 الم موو 

  إايا الأ اال 

01  . 
 دا  

 
51.996 

2  
400   
402 

59936.545   
1152.714 

119873.09   
461085.48   
580958.57 

     الم مويات  
 داول الم موو  

 الم موو

 التمطي   

01  . 
 دا  

 
57.167 

2  
400   
402 

14695.406   
257.059 

29390.813   
102823.63   
132214.44 

     الم مويات  
 داول الم مويات 

 الم موو

 التنظيم

01  . 
 دا   

 
62.597 

2  
400   
402 

119130.243   
1903.124 

238260.49   
761249.50   
999509.99   

     الم مويات  
 داول الم مويات 

 الم موو

 التنف   

01  . 
 دا  

 
40.456 

2  
400   
402 

18975.284   
469.034 

37950.560   
187613.72   
225564.29 

     الم مويات  
 داول الم مويات  

 الم موو 

 الت  يم 

01  . 
 دا  

 
58.819 

2  
400   
402 

17579.005   
298.865 

35158.011   
11954612   

154704.13 

     الم مويات  
 داول الم مويات  

 الم موو

 ت ماذ ال رار 

ينا دالة  ان  ناد  روقا  السا ك  ال او   م   ال إا  ى 01يت     ي نة  الأ نا         .
ت ماذ ال رار( و  ا لمستون  ،  الت  يم،  التنف   ،  التنظيم ،  التمطي  ،  مهارات السلود الأدارن الأ اال

مالتوالى    جا ت  يمة )ل(  ح ا  الأا  ،  62.597،  57.167،  51.996،  54.864) عليم 
40.456 ،58.819 .) 
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 ت    ان الفروا دالة   (L S D) ولتإايا ت  اة دلالة الفروا  م  ط  ك توت ار ادا معنو ة   

التعليمى 01ينا المستون  لصالي  الأا  لمستون  عليم  لو نا    عا  الأدار ة  المهارات  .  ى 
الأيلى. وقا يرج  ذلل تلى ان التعليم الأيلى لوا ت علة اكةر وعيا مع مية المعلومات التى  
تعط ها لأ نا ة مما تسهم  ى ر   مستون الأ نا   ى ممارسة المهارات الأدار ة  ى تدارة  سو هم  

 اطمة ا و  ،  (2000منا  الشامى)،  ( 2006الإيا ية.و تفك   ة النتي ة م  دراسات ربي   و ل)
(  ى ا ة مإر فاو  عليم الأا  زداد قارات الأ نا  يلى تكتساا المهارات الأدار ة  2008الفتو )

المست  لية للإياة  كرلأ)،  ال زمة لأيااد م  اكا ة سميإة  ما  دالة  1996و  ا  وجود  روا  (  ى 
     ال نس    ى مان  عثر م مالوالاي . 

 ستبيان إاعلية  ستخدا  الأم ات  سترتيجية (: تحليل التباين بين الأبناء عينة البحث على 12جدول)
 ( 403م ارات السلو  الأدارى وإقا لمستوى تعليم الأ  )ن= الأقناع والترغيب لإكساب الأبناء

مهارات  
السلود 
 الأدارن 

 االت اي  
 مصار الت اي  

متوس   م موو المربعات
 المربعات

درجات  
 الإر ة

مستون   يمة)ت(
 الالالة 

 إايا 
 الأ اال  

     الم مويات 
 داول الم مويات 

 الم موو

16226.041 
59065.795 
75291.836 

8113.021 
147.664 

2 
400 
402 

 
54.942 

 

01 . 
 دا  

 
 التمطي   

     الم مويات 
 داول الم مويات 

 الم موو

139489.17 
428930.63 
568419.81 

69744.587 
1072.327 

2 
400 
402 

 
65.040 

01 . 
 دا  

     الم مويات   التنظيم
 داول الم مويات  

 الم موو

14975.258   
74408.389   
89383.648 

7487.629   
186.021 

2  
400   
402 

 
40.252   

01  . 
 دا  

     الم مويات   التنف   
 داول الم مويات  

 الم موو

256160.10   
744928.89   
1001089.0 

128080.52   
1862.322 

2  
400   
402 

 
68.774   

01  . 
 دا   

     الم مويات   الت  يم 
 داول الم مويات  

 الم موو

28026.463   
104767.51   
132793.98 

14013.230   
261.919   

2  
400   
402 

 
53.502   

 

01.   
 دا  

ت ماذ 
 ال رار 

     الم مويات  
 داول الم مويات  

 الم موو

2968.181   
14272.69   

176970.87 

14849.091   
368.182 

2  
400   
402 

 
40.331 

01.   
 دا  
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.     الأ نا  ي نة ال إا  ى مهارات 01يت    م  ال او  السا ك وجود  روا دالة ينا   

ح ا جا ت  يمة    (  ت ماذ ال رار،  الت  يم،  التنف   ،  التنظيم ،  التمطي ،  السلود ابداري )الهال 
 (. 40.331، 53.502،  68.774،   40.252،  65,040،  54,942ل يلت التر  س )

أدق معنوية   تم تطبيق  ختبار  الفروق   ت    وجود  روا    (  LSD)ولتحديد  تجاه دلالة 
.     مهارات السلود ابداري لو نا  لع نة ال إا و  اق لمستوي  عليم الألأ لصالي  01دالة ينا  

الأيلت يلت  ،  المستوي  قارة  اكةر  ا نا ه   كان  ايلت  مستون  علم   ال  ت  الأمهات  ان  اي 
الألأ   مستون  عليم  تر ف   كلما  ا ه  تلت  ذلل  يرج   وقا  ابداري  السلود  مهارات  جمي   ممارسة 
وإر  ا  فا ها زاد وي ها  ا اق ح ا  زداد مرو ة وقارة يلت التكيا مما ت سس ا نا ها  فس  
ت  او   مغر   و ايلية  و ا اق  كفا ة  اكةر  مش ل  ابدار ة  الممارسة  و ا عهم  إو  السمات 

المش  ت ومواجهة  )ي  ر      . الإاجات  دراسات  م   النتي ة  )منا  ،  (1999،  و تفك   ع 
(م  ان تر فاو  عليم الألأ يؤدي تلت تر فاو كفا  ها 2003،  )م ة الله  ع س،  ( 2000،  مرست

ابدار ة وقار ها يلت ت ماذ ال رارات مما ينع س يلت الممارسات ابدار ة لأ نا ها  تي ة لز ادة  
 الويت لايهم. 

 ستبيان إاعلية  ستخدا  الأم ات  سترتيجية (:تحليل التباين بين الأبناء عينة البحث على 13جدول)
 ( 403م ارات السلو  الأدارى وإقا للدخل الش رى للأسرة )ن= الأقناع والترغيب لإكساب الأبناء

السلود 
 الأدارن 

 الت اي   
 مصار الت اي  

م موو 
 المربعات

متوس  
 المربعات

درجات  
 الإر ة

 يمة 
 )ل(

مستون 
 الالالة 

 إايا 
 الأ اال 

     المربعات
 داول المربعات  

 الم موو

7509.946   
30511.900   
38021.846 

3754.973   
76.280 

2  
400 

 402 

 
49.226 

01.   
 دا  
 

     المربعات   التمطي  
 داول المربعات  

 الم موو

56059.902 
258716.00   
314775.91 

28029.951   
646.790 

2  
400 
402 

 
43.337 

01 . 
 دا  

     المربعات   التنظيم
 داول المربعات  

 الم موو

6226.722   
45678.440   
51905.161 

3113.361   
646.790 

2  
400   
402 

 
27.263 

01.   
 دا  
 

     المربعات   التنف   
 داول المربعات  

 الم موو

173554.90   
621076.17   
794631.07 

86777.449   
1552.690   

 

2  
400   
402 

 
55.888 

01 . 
 دا  

     المربعات   الت  يم 
المربعات   داول 

 الم موو

17026.322 
51484.994   
68511.315 

8513.161   
128.712 

2  
400   
402 

 
66.141 

01 . 
 دا  

     المربعات   ت ماذ ال رار 
المربعات   داول 

 الم موو

26246.880   
85481.572   
111698.45 

13123.440   
213.629 

2  
400   
402 

 
61.431 

01.   
 دا  
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.     الأ نا  ي نة ال إا  ى مهارات  01( وجود  روا دالة ينا  13 وضي  تا ح جاو ) 

ت ماذ ال رار(   عا لمستون الاول  ،  الت  يم ،  التنف   ،  التنظيم ،  التمطي ،  السلود الأدارن)الأ اال
( التر  س  يلى  )ل(  ح ا  لغا  يمة  ،  55.888،  27.263،  43.337،  49.226الشهرن 

66.141 ،61.431 ) . 
معنوية   أدق  تطبيق  ختبار  تم  الفروق  دلالة  ح ا      ان   (L S D) ولتحديد  تجاة 

الاول   لصالي  الأسرة  دول  لمستون  و  ا  لو نا   الأدارن  السلود  مهارات  دالة  ى  الفروا 
المهارات  ،  المر ف  الأ نا   ى  قارة  ازدادت  كلما   لوسرة  الشهرن  الاول  ار ف   كلما  ا ة  ان 

الأدار ة. وقا يرج  ذلل تلى ا ة كلما ار ف  الاول الأسرن كلما قلا الاغوط الأسر ة و و رت  
ا ال لمستون متيشى  المادتة وزاد  طل  الأسرة  ت  او  ،  الأم ا يات  الأ نا   إو  يا    ما  و و 

طالس) ا و  مها  دراسة  م   يتفك  الأدارن.و  ا  السلود  ح ى)،  (1996مهارات  ،  (1996ز نس 
حلمى) الأقتصادن  2006 اطمة  المستون  متغ رات  ا م  م   الأسرة  دول  ان  اكاوا  ح ا   )

اوتلفا   ة   لو نا .  نما  الأدارن  والويى  الأدار ة  ال ارات  يلى  نمية  التى  ؤثر  والأجتمايى 
المنمف  كا ا    Godwin&Koonce,1998النتي ة م  دراسة الاول  الأما  ذون  التى اكات ان 

م  تدراد ا مية تكتساا ا نا هم مهارات  ،  ت  ا ا هم تت ا ية  إو التمطي  الفعا  للاول المالى 
و عالية.   حاجا هم  ن ا   وإ  او  لتإ  ك رغ ا هم  الم زا ية  تيااد  يتحقق  تدار ة  ى  سبق  مما 

 .  صحة الفرض الأول للبحث 
الفانى: تست يان  الفرض  يلى  الأ نا   درجات  متوسطات  تحصا ية  ى  دلالة  ذات   وجا  روا 

الأسته د   )رمز ة  لو نا ومإاورة  الأسته كية  الة ا ة  الأسته كى  - إايا   -الويى 
، الويى الأدوارن والأستةمارن( و  ا لمتغ رات الاراسة)جنس الا نا   -التنشسة الأسته كية  

 الاول الشهرن لوسرة(. ،   عليم الأا والألأ ، س  الا نا ،  م ان الس   ،  وعية المارسة
 : ( كالآ ى20-14 ية مال ااو  م )وللتإ ك م   إة   ا الفر   م تجرا  المعال ات الأحصا

(: دلالة الفروق بين متوسطات درجات الابناءعينة البحث على مقياس تحديث الفقاإة  14جدول)
 (403الأست قكية وإقا لجنس الابن    )ن=

الآ إرال  المتوس  الإسا ى  متغ ر ال نس الة ا ة الأسته كية 
 المتيارن 

مستون   يمة)ت( الع نة
 الالالة 

 34.074 191 11.745 53.298 ذكر  رمز ة الأسته د 
 

01  . 
 212 9.099 88.778 ا ةى  لصالي ال كور 

 . 01 33.628 191 14.506 74.0419 ذكر  الويى الأسته كى 
 212 15.550 124.580 ا ةى  لصالي الأ ا  

 . 01 15.470 191 7.669 33.178 ذكر  التنشسة الأسته كية 
 212 10.186 47.193 ا ةى  لصالي الأ ا  

الأدوارن   الويى 
 والأستةمارن 

 .  245 1.161 191 13.047 43.916 ذكر 
 212 12.749 45.415 ا ةى    ب ر دالة
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دالة ينا  وجود  روا  السا ك  ال او   ال إا  ى م الات  01     م   الا نا ي نة       .

الأسته كية الة ا ة  )الويى ،   إايا  م الات  الأ ا   ى  لصالي  جا ت  الفروا  وان   ة 
م ا )رمز ة ،  الأسته كى ال كور  ى  لصالي  دالة  الفروا  جا ت  الأسته كية(.  نما  التنشسة 

)الويى  م ا   ال نس    ى  دالة      ب ر  الفروا  الإياة(   نما  وممارستة  ى  الأسته د 
ال  ا   التفك ر  يلى  قارة  لايه   الأ ا   معن  السام ة  النتا ح  و فسر  والأستةمارن(.  الأدوارن 
المفاضلة       السل  ول لل  تم يملية  والمتر ا ق ل الشرا  و مل   لو تصاد  ى الأ فاا يلى 
لها ق ل الشرا  و تفك   المطالس والتمطي  المس ك  السل  مإرص وإ تمالأ مالأضا ة بلى  إايا 

الفتو ) ا و  دراسة  اطمة  م   لصالي  2008ذلل  لوسته د  التمطي   وجود  روا  ى  (  ى 
(  ى وجود  روا     الأمهات  ى  2007ر ا ي ا العاطى)،  كما  تفك م  تيناس  اير ،  الأ ا  

 نمية السلود الأسته كى لو نا  لصالي الأ ا . و رج  ذلل للتنشسة الأسته كية و  ا لعادات  
تيااد   اسر    ى  مشاركة  تلى  الأ ا   كما  م ل  والأ فاا.  الشرا   مسسوليات  يتإمل   الأ ا  

( ال ن اكا  2006م زا ية الأسرة والتمطي  لو فاا و تفك   ة النتي ة م  دراسة  ول ل الغزاون)
وي ه   وزاد  لو نا   الأسته كية  التنشسة  يلى  قار ها  زادت  كلما  الألأ  زاد  عليم  كلما  ا ة 
ال كور  ى رمز ة الأسته د  رج  تلى قاا    الفروا الاالة لصالي   تر  االأسته د. ى ح   

ول ا  ،  ال كور معظم الوقا وار  المنز  والتسوبك ومشا اة الإايا م  السل  ومعر ة الأسعار 
الفراغ ال كور يلى الأسواا لأستةمار وقا  اكةر م   ،  يزداد  ردد  لايهم  الشرا   ولتعاد مصادر 

مةل)الأ اقا   والرضا ،  الأ ا   مالمتعة  تشعر م  مما  والتسوا(  الاياتة  و تفك   ة  .م  ت 
دراز دراسة)تتمان  م   الس ا ،  (2000،  النتي ة  )تتمان  ،  ( 2007،  تتمان  ت ان،  )حنان 

لكل  2006ول ل الإايةة  الأسته كية  الممارسات  ال كور  ى  لصالي  دالة  وجات  روا  التى   )
السر عة  ال ا زة  الوج ات  حر ة  ،  م   م   ال كور  مة  يتمت   لما  الإايةة  التكنولوجية  الأجهزة 

   .و رص للت وا  والمشا اة للسل 
(:دلالة الفروق بين متوسظات درجات الابناء عينة البحث إى تحديث الفقاإة الأست قكية  15جدول)

 (403ن=) وإقا لنوعية المدرسة
الة ا ة  

 الأسته كية
 وعية 

 المارسة 
المتوس  
 الإسا ى

الأ إرال 
 المتيارن 

 الع نة 
 )ن( 

درجات  
 الإر ة

  يمة 
 )ل(

مستون 
 الالالة 

رمز ة  
 الأسته د

 401 219 17.537 80.995 ح ومية
 

10.944 01  .
 لصالي 

 الإ ومية
 184 18.698 61.212 وا ة 

الويى 
 الأسته كى

 .  343 . 950 401 219 28.126 99.351 ح ومية
 184 30.870 102.146 وا ة  ب ر دالة

التنشسة 
 السته كية

 .  156 1.421 401 219 11.219 39.808 ح ومية
 184 11.712 41.431 وا ة  ب ر دالة

الويى 
الأدوارن  

 والأستةمارن 

.  01 29.718 401 219 7.870 34.913 ح ومية
 لصالي 
 الما ة 

 184 6.348 56.358 وا ة 
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ي نة    الابناء.     01يتاي م  ال او  السا ك ان  ناد  روا دالة تحصا يا ينا مستون 
رمز ة  الإ ومية  ى  الماارس  ط ا  لصالي  الأسته كية  الة ا ة  مإورن  إايا  ال إا  ى 

  نما لا  وجا    .ولصالي ط ا الماارس الما ة  ى الويى الأدوارن والأستةمارن ،  الأسته د 
. و رج  ال احةة  ( التنشسة الأسته كية،   روقا دالة     الط ا  ى ك  م  )الويى الأسته كى

مما تسايا يلى  ،  الفروا  ى رمز ة الأسته د لتوا ر وقا الفراغ لان ط ا الماارس الإ ومية 
الفروا   العالمية.   نما  رج   والماركات  السل   والتعرل يلى مستإاثات  الأسواا   ردد م يلى 

الما ة الماارس  ط ا  وقا  ض ك  تلى  والأستةمارن  الأدوارن  الويى  مطالس  ،   ى  و زايا 
الما   الأ فاا يلى ال ا س العملى للم رارات مما ت علهم اكةر حر ا وواقتية  ى  و  ر مورد 

 . لوستفادة منة  ى  إ  ك الأ اال الاراسية
(:دلالة الفروق بين الأبناءعينة البحث إى متوسطات درجات تحديث الفقاإةالاست قكية  16جدول)

 ( 403وإقا لمكان السكن )ن=
الة ا ة  

 الأسته كية
 دلالةالفروا 

 م ان الس    
المتوس  
 الإسا ى

الأ إرال 
 المتيارن 

 الع نة 
 )ن( 

  يمة 
 )ت(

 مستون الالالة 

رمز ة  
 الأسته د

 .  01 12.808 177 18.035 59.452 ر ا 
 226 16.801 81.761 حار  لصالي الإار 

الويى 
 الأسته كى

 .  05 2.198 177 31.659 104.248 ر ا 
 226 27.250 97.792 حار  لصالي الر ا

التنشسة 
 الأسته كية

 .  05 24.425 177 6.695 50.552 ر ا 
 226 7.699 32.716 حار   لصالي الر ا

الويى 
الأدوارن  

 والأستةمارن 

 .  01 11.533 177 11.302 37.440 ر ا 
 226 11.101 50.393 حار  لصالي الإار 

.     متوسطات درجات  05،  .01يت    م  ال او  السا ك وجود  روا دالة ينا مستون  
المس    ى  م ان  لأوت ل  و  ا  الأسته كية  الة ا ة  مإاور  إايا  ال إا  ى  ي نة  الأ نا  

الأسته د  ينا،  المإورى )رمز ة  دالة  الفروا  والأستةمارن(.  نما  الأدوارن   ى   0.  05الويى 
الأسته كى )الويى  ا نا الر ا ،  المإور    لصالي  الأسته كية(  ال احةة   ا  ،  التنشسة  و فسر 

والطموحات   الم و   و زايا  ال ي   منا    لتعاد  ا نا الإار  لان  الأسته كية  النزية  مإ ساو 
تتمان  ت ان(.  ،  و تفك ذلل م  دراسة)حنان الس ا  .الأسته كية ومإاكاة الأ نا  معاهم ل ع  

الاول   وز ادة  الأ راد  ياد  م لة  الإار  اسر  لتم ز  والأستةمارن  الأدوارن  الويى  كما  فسر 
(  ى ا ة كلما زاد الاول م   ر  ا  2003،  والم ل لودوار و تفك   ا م  دراسة) نادن مإما 

ينا   الاالة  الفروا  لودواروالأستةمار.   نما  رج   الم ل  زاد  كلما   ى)الويى   .05الأ فاا 
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التنشسة الأسته كية( لصالي ا نا الر ا تلى  ش ي  الآما  لهم من  الصغر يلى  ،  الأسته كى 

السل   والمفاضلة      الشرا   ق ل  والت صر  ت مفا  ،  التفك ر  ينا  مالت سي   الشرا   و فا ل 
الشمصى،  الاول المصرول  م   السل   ثم   م   ا  ر  الأي ن  ت عون  إا  عث ر  ،  ولا 

،  و تفك   ة النتي ة م  دراسة)ام رة مالم ور،  و ش يعهم يلى المشاركة  ى ت ماذ ال رار الشرا ى
و تفك م  ،   ى ا ة كلما قل الاول كلما زاد ويى الأ راد مقيمة الما  والتا ر ينا ت فاقة  (2006

طة والسلود  2000،  دراسة)سلون  الأسرة  دول  سالس      تر  اط  ي قة  وجات  التى   )
يلى ان لوما  دور ك  ر  ى  ش  ل و كو        (Richard,1995ح ا اكات دراسة)،  الأقتصادن 

الويى الشرا ى لو نا . كما  رج  التنشسة الأسته كية لصالي ط ا الر ا ح ا  عمل الأسرة  
لوسته د الأت ا ية  القيم  برس  والتمسل  ،  يلى  المتيشة  مال ساطة  ى  يتم ز  الر ا  ان  كما 

 مالقيم الاينية وال عا ي  الت ل ا والمإاكاة والترل ومظهر ة الأسته د. 
(:تحليل التباين بين الأبناء عينة البحث إى تحديث الفقاإة الأست قكية وإقا لسن  الأبناء  17جدول)

 ( 403)ن=
الة ا ة  

 الأسته كية 
مصار         

 الت اي  
درجات   متوس  المربعات  م موو المربعات 

 الإر ة 
مستون    يمة)ل(

 الالالة 
رمز ة 

 الأسته د 
  2 42040.592 84081.183     الم مويات  

44.918 
01 .   
 400 935.948 374379.08 داول الم مويات  دا  

 402  458460.27 الم موو  
  الويى

 الأسته كى 
  2 118342.086 236684.17     الم مويات  

63.489 
01  . 
 400 1863.970 745587.95 داول الم مويات   دا  

 402  982272.12 الم موو  
الأا   التنشسة 

 الأسته كية 
  2 7509.666 15019.332     الم مويات  

50.224 
01  . 
 400 149.522 59808.951 داول الم مويات  دا  

 402  74828.283 الم موو  
الويى  

الأدوارن  
 والأستةمارن 

  2 12096.837 24193.67     الم مويات  
42.670 

01  . 
 400 283.496 113398.32 داول الم مويات   دا  

 402  137591.99 الم موو  
.    ا راد الع نة  ى تلمامهم ممإور  01يتاي م  ال او  السا ك ان  ناد  روقا دالة ينا

الويى ،  التنشسة الأسته كية،  الويى الأسته كى،   إايا الة ا ة الأسته كية)رمز ة الأسته د
،  44.918يلى التر  س)الأ نا  ح ا  لغا  يمة)ل(  الأدوارن والأستةمارن( و  ا لأوت ل س 

الفقاإة  (.  42.670ن50.224،  63.489 تحديث  محاور  إى  الفروق  دلالة  ولبيان  تجاة 
.  ى جمي  مإاور إايا  01 ت    وجود  روقا دالة ينا (  L S Dالأست قكية تم تطبيق  ختبار)

الأسته د الأسته كية)رمز ة  الأسته كى،  الة ا ة  الأسته كية،  الويى  الويى  ،  التنشسة 
( سنة. مما 15-13الأدوارن والأستةمارن( و  ا لأوت ل س  الأ نا  لصالي  سة الس  الأك ر)
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الأسته كية   الة ا ة  يالية ى  إايا  ومهارة  قارة  لايهم  سنا  الأك ر  الأ نا   ان   يلى  يا  

الشرا ى  الويى  وز ادة  الع لى  للناح  لز ادة  ،  ومإاور ا  تي ة  ر  اة  قرارات  را ية  وإ ماذ 
 . المعلومات مما تسهم  ى  إس   المفاضلة  ى توتيار السل  

(:تحليل التباين بين الأبناء عينة البحث إى تحديث الفقاإة الأست قكية وإقا لمستوى تعليم  18جدول)
 ( 403الأب )

الة ا ة  
 الأسته كية 

 الت اي         
 مصار الت اي   

درجات   متوس  المربعات  م موو المربعات 
 الإر ة 

مستون   (  ل) يمة  
 الالالة 

رمز ة 
 الأسته د  

  2 34481.615 68963.23     الم مويات 
50.491 

01  . 
 دا  

. 
 400 682.921 373168.37 داول الم مويات  

 402  342131.60 الم موو  
الويى  

 الأسته كى  
  2 109958.474 219916.96     الم مويات  

54.007 
01  . 
 400 2036.004 814401.46 داول الم مويات   دا  

 402  1034318.4 الم موو 
التنشسة  

 الأسته كية  
  2 13554.131 27108.262     الم مويات  

45.185 
01  . 
 400 299.972 119988.72 داول الم مويات   دا  

 402  147096.98 الم موو 

الويى  
الأدوارن  

 والأستةمارن 

  2 12268.184 24537.628     الم مويات  
55.741 

01  . 
 400 220.104 88041.444 داول الم مويات   دا  

 402  112579.07 الم موو   
.     ا راد ي نة ال إا  ى  01     م  ال او  السا ك ان  ناد  روقا دالة ينا مستون  

مإاور  إايا الة ا ة الأسته كية لو نا  و  ا للمستون التعليمى لوا ح ا  لغا  يمة )ل(  
التر  س   يلى  الأسته د )للمإاور  الأسته كى،  رمز ة  الأسته كية،  الويى  الويى ،  التنشسة 

   .( 55.741،   45.185، 54.007، 50.491)-الأدوارن والأستةمارن(
معنوية  أدق  أختبار  تطبيق  تم  الفروق  دلالة       ان ت  اة دلالة    ( L.S.D)ولبيان  تجاة 

الفروا  ى مإاور الة ا ة الأسته كية و  ا لمستون  عليم الأا)منمف /متوس /مر ف ( لصالي  
تلى ان  عليم الأا ت علة اكةر قارة يلى ت ماذ ال رارات الأسر ة  .المستون المر ف  و رج  ذلل 

عيا  دراسة)سلون  اوضإتة  لما  وعيا  1993،  و  ا  اكةر  الأكةر  عليما  الأا  ت ون  ح ا   )
مما تش   الأ نا  يلى ال إا ي  المعلومات ق ل  ،  مع مية المعلومات  ى المفاضلة ينا الشرا  

(  2008،  سلون زبلو ،  ( ودراسة) ا   كما 1997،  كما ا ف ا م  دراسة)يالى رضا،  الشرا  
و سايا   لوسرة  الة ا ى  المستون  مؤ رات  اقون  م   للوالاي   التعليمى  المستون  ان  اكا ا  التى 
و إايا   الأ نا   الأما   إو  نشسة  ت  ا ات  دور  ى  لة  و  ون  ومهارات  تكتساا معارل  يلى 

لهم الشرا ى  السلود  الصما،   وعية  ي ا  )ز نس  م   ا ف ا  ي قة 2007،  كما  وجات  التى   )
 . موج ة     المستون التعليمى للوالاي  والسلود الأسته كى الر  ا 
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(:تحليل التباين بين  الأبناء عينة البحث إى تحديث الفقاإة الأست قكية وإقا لمستوى 19جدول) 

 (403تعليم الأ  )
الة ا ة  

 الأسته كية
 الت اي   

 مصار الت اي  
م موو 

 المربعات
متوس  

 المربعات
درجات  

 الإر ة
مستون    ( ل) يمة 

 الالالة 
رمز ة  

 الأسته د
  2 42938.365 85876.731     الم مويات  

40.015 
.01    

داول   دا  
 الم مويات 

429219.56 1073.049 400 

 402  515096.29 الم موو
الويى 

 الأسته كى
  2 39036.618 78073.236     الم مويات  

57.927 
01  . 
داول   دا  

 الم مويات 
269558.93 673.897 400 

 402  347632.17 الم موو 
التنشسة 

 الأسته كية
  2 15850.463 31700.927     الم مويات  

46.995 
01  . 
داول   دا  

 الم مويات 
134912.45 337.281 400 

 402  166613.38 الم موو
الويى 

الأدوارن  
 والأستةمارن 

      
 الم مويات 

28370.868 14185.434 2  
53.615 

01  . 
 دا  

داول  
 الم مويات 

105831.83 264.580 400 

 402  134202.70 الم موو

.     ا راد ي نة ال إا  ى 01يتاي م  ال او  السا ك ان  ناد  روقا دالة ينا مستون  
، التنشسة الأسته كية،  الويى الأسته كى،  مإاور  إايا الة ا ة الأسته كية)رمز ة الأسته د 

التر  س) يلى  )ل(  ح ا  لغا  يمة  الأستةمارن(  الأدوارن  ،  40.015،57.927الويى 
46.995 ،53.615 ).    

تطبيق  ختبار تم  الفروق  دلالة  للة ا ة   ( L.S.D)ولبيان  تجاة  الأربعة  المإاور      
الأيلى  المستون  لصالي  الألأ  لمستو ات  عليم  و  ا  لو نا   م   .الأسته كية  النتي ة  و تفك   ة 

للوالاي  يؤدن  1995،  ) ا   كما ،  ( 2006،  دراسة)عيشةيلى التعليم الأيلى  ( م  ح ا ان 
لز ادة الويى الأسته كى والأ  اة  إو  ر  ا و إس    وعيات السل  المشتراة كما و ويا. كما 

(  2007،  )تيناس  اير ،  ( 2006،  ) اطمة الن و ة حلمى،  (1993،   تفك م  دراسة)ز نس ح ى
يؤثريلى  م    لها   التمطيطى  والويى  الأسرة  ربة  موجس      عليم  ار  اط  وجود  ح ا  م  

( م  ح ا ا ة كلما 2006،  كما  تفك م  دراسة)ول ل العزاون .الأ فاا والأسته د لأ راد الأسرة
 . ار ف   عليم الألأ كلما زادت قار ها يلى التنشسة الأسته كية لو نا 
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(:تحليل التباين بين  الأبناءعينة البحث إى تحديث الفقاإة الأست قكية للأبناء وإقا 20جدول) 

 (403لمستوى الدخل الش رى للأسرة ) 
الة ا ة  

 الأسته كية 
مصار        

 الت اي                           
درجات   متوس  المربعات  م موو المربعات 

 الإر ة 
مستون   (ل) يمة  

 الالالة 
رمز ة 

 الأسته د 
  2 56772.730 113545.46     الم مويات 

68.153 
01  . 
 400 833.020 333208.19 داول الم مويات   دا  

 402  446753.65 الم موو 
الويى  

 الأسته كى 
  2 83026.661 166053.32     الم مويات  

55.250 
01  . 
 400 1502.748 601099.25 داول الم مويات   دا  

 402  767152.57 الم موو 
التنشسة  

 الأسته كية 
  2 11231.638 22463.276     الم مويات  

54.617 
01 . 
 400 205.643 82257.086 داول الم مويات   دا  

 402  104720.36 الم موو  
الويى  

الأدوارن  
 والأستةمارن 

  2 18285.581 36571.702     الم مويات  
58.136 

01  . 
  400 314.534 125813.75 داول الم مويات   دا  

  402  162385.45 الم موو 

السا ك ان  ناد  روا دالة ينا مستون)  ال او   ال إا  0.1يت    م   ا راد ي نة       )
الأسته د )رمز ة  الأسته كية  الة ا ة  مإاور  إايا  الأسته كى،   ى  التنشسة  ،  الويى 

ح ا  لغا  ،  الأسته كية لوسرة  الشهرن  الاول  و  ا لأوت ل  والأستةمارن(  الأدوارن  الويى 
   .( 58.136، 54.617، 55.250، 68.153 يمة)ل( يلى التر  س)

ح ا جا ت الفروا لصالي الاول   (L.S.Dولبيان  تجاة دلالة الفروق تم تطبيق أختبار) 
الأسته د )رمز ة  لمإورن  لو نا ،  المر ف   والأستةمارن(  الأدوارن  الاول  ،  الويى  ولصالي 

الأسته كى لمإورن)الويى  لو نا ،  المنمف   الأسته كية(  ان    .التنشسة  تلى  ذلل  يرج   وقا 
ار فاو مستون الاول يؤدن الى ز ادة ال ارة الشرا ية لوسرة و ر   م  الويى والأحساس مع مية 

ي  ا  دراسة)سع اة  م   النتي ة  و تفك   ة  مست   .  مة  لوستفادة  والأستةمار  ،  الأدوار 
ال ارات  1997 زادت  و نويا  الأسر ة  الاوو   مستو ات  زادت  كلما  ا ة  اوضإا  (التى 

اما  ى حالة الأسر منمفاة الاول  تعاد  نود الأ فاا م ار ة مالاول  . الأسته كية لأ راد الأسرة 
الأدوار   وبالتالى   ل  س ة  الت سي   وبنظالأ  الارور ات  يلى  را   ت علها  ركز  مما  المتا  
اكةر   الشرا   دوا    و ص ي  لو راد  الأقتصادتة  والتنشسة  الويى  يلى  نمية  ول لل  ركز 

( والتى اكات يلى وجود ار  اط موجس  2007،  و تفك   ا م  دراسة)ز نس ي ا الصما. ر  اا 
والأدوارن   الأسته كى  السلود  ا ماط  وب    لوسرة  والأجتماعية  الأقتصادتة  المتغ رات      

كما وجات ي قة سال ة     الاول الأسرن والسلود الأسته كى الر  ا  ،  والعوامل المؤثرة يل ها 
 . والويى مالسل  المتو رة والتنشسة الأسته كية لو نا  والم ل لودوار والأستفادة م  المامات الم تمتية
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 . مما سبق أتضح تحقق صحة الفرض الفانى للبحث 

 الفرض الفالث للبحث: 
) إايا  ممراحلة  لو نا   الأدارن  السلود  مهارات  دالة تحصا يا      تر  اطية   وجا ي قة 

الأسته كية ،  الت  يم ،  التنف   ،  التنظيم،  التمطي  ،  الأ اال الة ا ة  وب    إايا  ال رار(  ت ماذ 
الأسته د الأسته كى،  ومإاور ا)رمز ة  الأسته كية،  الويى  الأدوارن  ،  التنشسة  الويى 

   .والأستةمارن( لان الأ نا ي نة ال إا 
تر  اط   معامل  مإستماالأ  الأر  اط  معام ت  حساا  يم  الفر   م  م   إة  وللتإ ك 

 (21  رسون و وضي ذلل جاو  ) 
(:قيم معامقت الأرتباط بين م ارات السلو  الأدارى وتحديث الفقاإة الأست قكية للأبناء 21جدول)

 (403عينة البحث ن=)
الأسته كية   الة ا ة 

 لو نا  
رمز ة 

 الأسته د 
الويى  

 الأسته كى  
التنشسة  

 الأسته كى  
الأدوارن   الويى 

 والأستةمارن  
الة ا ة    إايا 

 الأسته كية 
السلود   مهارات 

 لو نا   الأسته كية 
 .**843 .**892 .**784 **. 835 .**      709-  إايا الأ اال  -1
 .** 738 .** 697 .**  02 9 .** 803 .** 867- التمطي   -2
 .**929 .** 791 .** 854 .** 931 .** 743- التنظيم  -3
 .** 851 .** 943 .** 616 .** 605 .** 828- التنف    -4
 .** 724 .** 633 .** 716 .** 884 .** 915- الت  يم  -5
 .** 765 .** 643 .** 872 .** 682 .** 814- ت ماذ ال رار -6

السلود   مهارات 
 الأدارن 

-777**. 951**. 753**. 806 **. 896**. 

 .  01** دالة عند مستوى دلالة 
.    تجمالى مهارات  01ا اي م  ال او  السا ك ا ة يوجا ي قة تر  اطية سال ة دالة ينا    -

 ت ماذ ال رار(،  الت  يم،  التنف  ،  التنظيم ،  التمطي ،  السلود الأدارن ومراحلة) إايا الأ اال 
لايهم  كا ا  كلما  ا ة  ال إا.ان  ي نة  الأ نا   لان  الأسته د  رمز ة  مإور  وب    لو نا  
وا  إا  الأسته د  رمز ة  لايهم  قلا  كلما  ومراحلة  الأدارن  السلود  يالية  ى  مهارات 

 . دوا   الشرا  اكةر  ع   ور اا وقلا التطلعات الأسته كية
دا  ينا- تر  اط موجس  يوجا  ا ة  ا اي  الأدارن  وكل  01كما  السلود  مهارات  تجمالى      .

لان   حاة  يلى  مإور  ولكل  الأسته كية  الة ا ة  تجمالى  إايا  وب    حاة  يلى  مهارة 
ان كلما ا سم سلوكهم مالمهارات الأدار ة المر فعة كلما سايا ذلل يلى ،  الأ نا ي نة ال إا

ح ا ان قرار الشرا  يتام  مرحلة التمطي  للمطالس  ،   إايا الة ا ة الأسته كية لايهم 
توتيار  ثم  ال اا ل  ومرحلة  إايا  المتاحة  السل   معلومات  ي   ال إا  ومرحلة  الشرا ية 
الشرا   معا  ما  متامنا  عور  الشرا   يملية  واو را    يم  الشرا   قرار  ت ماذ  يل ها  ا الها 
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وا ف ا النتا ح م  دراسات  .و إمل المسؤلية تما مالرضا ي  السلعة او الأمتناو ي   راؤ ا 

(Durham,2004)  ،كو لر سع ا،  (2004،  ) ل س  صحة   .(2004)سما   تحقق  وببلك 
 . الفرض الفالث للبحث
 الفرض الرابع للبحث: 

،   وجا ي قة تر  اطية ذات دلالة تحصا ية     ك  م  )مهارات السلود الأدارن ومراحلها
الة ا ة الأسته كية ممإاور ا جنس  ) لان  الأ نا  ي نة ال إا وب   متغ رات الاراسة  (   إايا 

  مهنة   ،الأا  مهنة  ،الألأ   عليم   ،الأا   عليم   ،المس    م ان   ،لو نا    الس   ،المارسة    وعية  ،الأ نا 
   (لوسرة الشهرن  الاول ،الأسرة ح م  ،الألأ

  التامعة  المتغ رات         رسون   تر  اط  معام ت   يم   تت اد   م   إةالفر   م   وللتإ ك
   (19 ،18 وضإهاال ااو ) كما المست لة  والمتغ رات
  ومت يرات البحث عينة الجامعى للشباب الأدارى  السلو  م ارات بين الأرتباط معامقت (:قيم22جدول)

 ( 403الدراسة)ن=
   الأدارن   السلود

   الاراسة  متغ رات 
  السلود   مهارات ال رار  ت ماذ الت  يم  التنف    التنظيم  التمطي   الهال   إايا

 الأدارن 
  . 141  . 276  . 219  . 157  . 294  . 182  . 114   الأ نا  جنس

  . 235  . 206  . 161  . 121  . 172  . 136  . 228    المارسة   وعية 
  .**864  .**772  .*621  .**804  .**696  .**732  .**913   الطالس س 

  . 128  . 191  . 108  . 175  . 268  . 117  . 282  المس   م ان
  . 255  . 275  . 139  . 264  .*644- .**787-  . 221   الأسرة  ح م
  .**773  .**926  .**821  .**687  .**852  .**691  .**714   الأا  عليم

  .**952  .**788  .**741  .**905  .*642  .**839  .**767   الألأ  عليم
  .**841  .**945  .**824  .**942  .**938  .**708  .**847   الأا  مهنة
  .**796  .**874  .**934  .**853  .*617  . 887  .**722   الألأ مهنة

  الشهرن   الاول
 لوسرة 

168 .  227 .  193 .  321 .  104 .  623*.  256 .   

 .  05دالة عند                                .01**دالة عند 
ينا دالة  موج ة  تر  اطية  ي قة  ا ة  وجا  السا ك  ال او   م   تجمالى  01ا اي      .

الأ اال ومراحلة) إايا  ال إا  ي نة  ال امعى  للش اا  الأدارن  السلود  ،  التمطي ،  مهارات 
مهنة ،   عليم الأا، ت ماذ ال رار( ومتغ رات الاراسة لك  م )س  الطالس، الت  يم ،  التنف   ، التنظيم 

التنظيم دالة ينا  ،  الأا و رج  ذلل تلى ان س   .. 05مهنة الألأ( و عليم الألأ فيما ياا مرحلة 
الأ نا  مؤثر تت ا ى لما يتإلى مة الأ نا  م  قارة يلى الأيتماد يلى النفس و إمل المسسولية  

الصا س ال رار  وإ ماذ  والمعلومات  الم رة  لز ادة  يؤدن  ال ن  الع لى  المستون    .والناح  ان  كما 
السلود   ممارسة  يلى  الش اا  الأ نا   قارات  م   يز ا  ار ف   كلما  للوالاي   والمهنى  التعليمى 

و سهم  ى   ا  الوالاي   ى  وجية وإر اد و صي الأ نا . و تفك  ،  الأدارن والتمطي  للمست  ل 
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(  ى ا ة كلما ار ف   1999،  )ربي   و ل،  ( 1995،    ة النتي ة م  دراسة )ز نس ي ا الصما  

المستون التعليمى والمهنى للوالاي  كلما تزدادت قارة الأ نا  يلى تكتساا المعلومات والمهارات  
   .الممتلفة التى  سايا م يلى تدارة  سو هم  ن ا  وز ادة ث تهم مع فسهم

، .     ح م الأسرة ومهارت )التمطي  05،  .01كما  وجا ي قة تر  اطية سال ة دالة ينا
دراسة)تتمان  م   و تفك   ا  الاراسة  متغ رات  ماقى  م   معنو ة  دالة  ي قة  ولم  وجا  التنظيم( 

لمواجهة 2003،  دراز  التمطي   يلى  الأسرة  ربة  قارة  م   ت لل  الأسرة  ح م  ز ادة  ان  (  ى 
    .(2005، سلون طة،  كما  تفك م  دراسة)حنان الس ا ، الأزمات

متغ رات)ال نس معنو ة      تر  اطية  ي قة  لا  وجا  ا ة  المارسة،  و      م ان ،   وعية 
الاول الشهرن لوسرة( ومهارات السلود الأدارن ومراحلة ل  نا  فيما ياا وجود تر  اط  ، المس  

ينا دا   الاول  تيي  05موجس  ز ادة  ان  ال رار.ان  ت ماذ  ومهارة  لوسرة  الشهرن  الاول      .
النفسى لوست رار  الش اا  ر ة  الأقتصادتة  ،  لو نا   ال رارات  ت ماذ  الما   ى  والأيتماد يلى 

،  ح ا ان الاول تمني الفرد  ر ة لز ادة ال ارة الشرا ية و تفك   ا جز يا م  دراسة)و ا   ل ى 
المهارات  1999 وإكساا  الأسرن  الاول  مستون  موج ة      ي قة  وجود  اوضإا  التى   )
   .الأدار ة
(:قيم معامقت الأرتباط بين تحديث الفقاإة الأست قكية ومحاورها للأبناء وبين مت يرات 23جدول)

 (403الدراسة ن=  )
 الفقاإة الأست قكية  

 مت يرات الدراسة 
رمزية  

 الأست ق  
الوعى  

 الأست قكى 
التنشئة  

 الأست قكية 
الأدخارى   الوعى 

 والأستفمارى 
الفقاإة   تحديث 

 الأست قكية 
 جنس الطالب  -1
 طبيعةالدراسة  -2
 سن الطالب   -3
 تعليم الأب   -4
 تعليم الأ    -5
 م نة الأب   -6
 م نة الأ    -7
 حجم الأسرة   -8
 مكان السكن   -9
 الدخل الأسري  -10

314 . 
306 . 
-612 *. 
-903 **. 
-789 **. 
-813 **. 
-778 **. 

261 . 
199 . 
85**. 

252 . 
189 . 
857 **. 
734 **. 
916 **. 
873 **. 
904 **. 
188 . 
179 . 
-643*. 

111 . 
102 . 
702 **. 
645 *. 
637 *. 
674 **. 
731 **. 
634 *. 
234 . 
-815 **. 

  297 . 
225 . 
626 *. 
898 **. 
946 **. 
601 *. 
901 **. 
196 . 
216 . 
-742 **. 

166 . 
131 . 
849 **. 
758 **. 
865 **. 
819 **. 
783 **. 
115 . 
201 . 
- .678 ** 

 .   05.                        *دالة عند مستوى 01**دالة عند مستوى 
الآ ى: السا ك  ال او   م   تا ح  متغ رات)جنس  -ا اي  تر  اطية      ي قة  لا  وجا 

الاراسة،  الطالس  الة ا ة الأسته كية ،  م ان الس  ،  ط يعة  ح م الأسرة( وب   تجمالى  إايا 
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الأسته د ومإاور ا)رمز ة  ال إا  ي نة  ال امعى  الأسته كى،  للش اا  التنشسة  ،  الويى 
ينا،  الأسته كية دالة  موج ة  ي قة  وجود  ياا  فيما  والأستةمارن(  الأدوارن  .      05الويى 

   .ح م الأسرة والتنشسة الأسته كية للش اا 
ينا- دالة  موج ة  تر  اطية  ي قة  المتغ رات05،  .01 وجا  الطالس ) .      الأا،  س   ،   عليم 

الة ا ة الأسته كية ك ل ومإاور ا،  مهنة الأا ،   عليم الألأ  فيما ،  مهنة الألأ( وب    إايا 
 ى ح   ،  . 05،  .01ياا مإور رمز ة الأسته د   ا ت الع قة تر  اطية سال ة دالة ينا

 ..     الاول الشهرن لوسرة ورمز ة الأسته د01وجات ي قة تر  اطية موج ة دالة ينا
و رن ال احةة ا ة كلما زاد ا تمالأ الأسرة مالتنشسة الأسته كية لأ راد ا و وجية ت فاقهم كلما 

( 2003،  و تفك   ا م  دراسة) نادن مإما  . زاد وي هم مع مية  إايا الة ا ة الأسته كية
التى اكات يلى وجود ي قة تر  اطية موج ة     السلود الأسته كى الر  ا وب   التنشسة 

ا ة كلما 2004،  والة ا ةالأسته كية لربات الأسر. كما  تفك م  دراسة)سما  سع ا  (  ى 
ور اا اكةر  ع    الشرا   دوا    ا  إا  الأسرة  ح م  ي ا .زاد  دراسة)ز نس  م   و تفك 

( التى وجات ي قة تر  اطية موج ة     ا ماط الأسته د والعوامل المؤثرة 2007،  الصما
ح ا ان كل ،  يل ها وب   ح م الأسرة مما ت علها  ركز يلى  را  الأحتياجات الارور ة

 . ز ادة  ى الاول  وجة تلى الأ فاا يلى السل  والمامات
ينا- دالة  سال ة  تر  اطية  ي قة  )الويى 01 وجا  ومإاورة  لوسرة  الشهرن  الاول       .

الأسته كية،  الأسته كى والأستةمارن ،  التنشسة  الأدوارن  الة ا ة ،  الويى  وإجمالى  إايا 
يلى  دولها  عتما  يز ا  يناما  الأسرة  معن  ذلل  و فسر  ال إا  ي نة  لو نا   الأسته كية( 

ب ر  ادل  جايا  كل  ومسايرة  الت ر س  والرغ ة  ى  والمإاكاة  مالت ل ا  الشرا   م  ،  دوا   
الت  ير والم الغة  ى  را  مستإاثات التكنولوجيا ان ت ون سلود الأ نا  ب ر ر  ا وا ا 

كما ،  كما  رن ال احةة ان ز ادة الاول يت عة قلة الأ تمالأ مالتمطي  ال  ا لو فاا،  الش اا 
الأسته كية  تي ة  الش اا  وز ادة  طلعات  الأسته د  رمز ة  تت ا ى  ى  مش ل   سهم 

مطاقات الأ تمان -التعثربالأي ن المر    مالسل  المستإاثة م  وجود طرا للتسوا السر  
ي  ا  دراسة)سع اة  م   زادت 1997،  والتنز  ت.و تفك   ا  كلما  ا ة  اوضإا  التى   )

 . مستو ات دوو  الأسر و عادت مصادر ا زادت الأم ا ات الأسته كية لأ راد ا
ينا- دالة  موج ة  تر  اطية  ي قة  ح ا  وجا  لة  عث ر  للوالاي   المهنى  المستون  .م  01ان 

 كلما ار فعا مستون المهنة كلما زادت مشاركة ، الويى الأسته كى والأدوارن والأستةمارن 
، الأ نا   ى ت ماذ ال رارات الأقتصادتة لوسرة.   نما وجا ي قة سال ة م  رمز ة الأسته د 
   .ح ا يؤدن ت مفا  رمز ة الأسته د تلى ت ماذ الأ نا  ل رارات  را ية اكةر ر اا و ع   

 . وببلك يتحقق صحة الفرض الرابع للبحث
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 الفرض الخامس للبحث: 
مهنة ،  س  الا   ،   عليم الأا،   متل   س ة مشاركة المتغ رات المست لة للاراسة ) عليم الألأ

ال إا  ي نة  ل  نا   الأسته كية  الة ا ة  لتإايا  الت اي   كمتغ ر  ام (  )الأا(  ى  فس ر  س ة 
 .   عا لأوزان معام ت الأ إاار ودرجة الأر  اط 

المتارجة   المطوة  مإستماالأ  المتعاد  الأ إاار  معامل  تستماالأ  الفر   م  م   إة  وللتإ ك 
   . و تاي ذلل م  ال او  التالى stepwiseلومالأ 
(:الأهمية النسبية لأهم المت يرات التى أثرت على تحديث الفقاإة الأست قكية للأبناء عينة 24جدول)

 ( 403البحث )ن=
المتغ ر  

 التام  
معامل  المتغ رالمس ل

 الأر  اط
 س ة 

 المشاركة
مستون   يمة )ل( 

 الالالة  
معامل 

 الأ إاار
 يمة 
 )ت(

مستون 
 الالالة 

 . 01 11.872 2.536 . 01 139.870 .  642 .  801  عليم الألأ   
 . 01 9.315 2.499 . 01 86.764 .  527 .  726  عليم الأا  
 . 01 7.492 2.368 . 01 56.124 .  418 .  647 س  الطالس  
 . 01 6.635 2.258 . 01 44.027 . 361 . 601 مهنة الأا  

الألأ  المست لة) عليم  المتغ رات  ان  السا ك  ال او   م   الأا ،  يتاي  الأ نا  ،   عليم  ،  س  
مستون   ينا  ال إا  ي نة  الأ نا   لان  الأسته كية  الة ا ة  الأا(  ؤثريلى  إايا  مهنة 

يل ها  عليم الأا  ،  ( %64وان  عليم الألأ جا  اكةر ا  عث را ح ا  لغا  س ة المشاركة)،  . 01دلالة
  . ( 36.1واو را مهنة الأا  نس ة مشاركة )،  ( 41.8يلية س  الا   )،  (% 52.7 نس ة مشاركة)

سع ا  سما   دراسات  م   النتا ح  كما ،  ( 2004)،  وا ف ا  مصطفى  زبلو   ،   ا    سلون 
 . وببلك يتحقق صحة الفرض الخامس للبحث   . (2008طة)

 ملخص النتائا :أسفرت أهم النتائا عن الآتى :  
 أولا:النتائا الوصفية: 

وان    . لا تعملون   %46.6م  اما  الأ نا  ي نة ال إا ت ومون مالعمل م ا ل  % 53.6ان  س ة-1
تلى حاا ما  %48.9ايلى  س ة   ،  مصرو هم تسا حاجا هم  %38.5  نما،  مصرو هم ت فى 

    . مصرو هم لا ت فى ت  او حاجا هم  %12.6واقل  س ة
جا ت  س ة-2 ال إا  ي نة  الش اا  لان  الأ فاا  كروت  إ     %28.23ان  نود  تشترون 

المإمو    %18.65 ل ها  س ة  ،  مإمو  الأ اقا ،   ى   ايا  م   ، والمرو   ى  ز ة 
وان   .لمساياة الأما   %58.71و س ة ،   ى  را  الم مس والوج ات ال ا زة   %17.05و س ة

المإمو   الش اا  كا ا  تمتلكها  التى  المستإاثة   Lapال ا  وا،  الكم  و  ر ،  الأجهزة 
Top ،ال  ن ستش. Camera digital  
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 ثانيا: نتائا التحقق من إروض البحث :أو ح  أهم النتائا ما يلى :  
مستون -1 تحصا ياينا  دالة  السلود  01 وجا  روا  مهارات  ال إا  ى  ي نة  الأ نا        .

الاراسة  لمتغ رات  و  ا  الأ اال )الأدارن  مهارات  إايا  ال كور  ى  لصالي  الطالس  ، جنس 
التمطي ،  التنف    مهارات  الأ ا   ى  المارسة لصالي -(  الت  يم ،  التنظيم،  ولصالي  ) وعية 

الأ اال مهارات  إايا  الما ة  ى  الماارس  ال رار ،  التنظيم،  التمطي ،  ط ا  ،  ت ماذ 
التنف   مهارات  الإ ومية  ى  الماارس  ط ا  لصالي )-(  الت  يم،  ولصالي  المس    م ان 

الأدار ة المهارات  جمي   الر ا  ى  الأك ر  سة )-(  ط ا  الس   لصالي  الطالس  س  
والاول الشهرن ،  ) عليم الأا والألأ   -(  سنة(  ى جمي  المهارات الأدار ة  13لأقل م 11)

الأيلى التعليمى  المستون  لصالي  المهارات ،  لوسرة  جمي   لوسرة  ى  الأك ر  والاول 
   .(  الأدار ة

.    الا نا  ي نة ال إا  ى  إايا الة ا ة الأسته كية ومإاور ا 01 وجا  روا دالة ينا  -2
الأسته كى الويى  مإورن  الأ ا   ى  لصالي  الطالس  )جنس  الاراسة  لمتغ رات  ، و  ا 

الأسته كية الأسته د،  التنشسة  رمز ة  مإور  ال كور  ى  ولا  وجا  روا     ،  ولصالي 
والأستةمارن  الأدوارن  الويى  الماارس )-(  ال نس    ى  ط ا  لصالي  الاراسة  ط يعة 

الأسته د رمز ة  الأدوارن  ،  الإ ومية  ى  الويى  الما ة  ى  الماارس  ط ا  ولصالي 
الويى ،  والأستةمارن  والما ة  ى  الإ ومية  الماارس  ط ا  ولا  وجا  روا     
الأسته كية،  الأسته كى رمز ة )-  (  التنشسة  مإورن  الإار  ى  لصالي  المس    م ان 
ولصالي الر ا  ى مإورن الويى الأسته كى ،  الويى الأدوارن والأستةمارن ،  الأسته د 

المستون التعليمى للوالاي  لصالي المستون الأيلى ل مي  مإاور ) -(  والتنشسة الأسته كية
ل  نا  الأسته كية  الة ا ة  المر ف   ى   -  (   إايا  الاول  لصالي  لوسرة  الشهرن  الاول 

الأسته د رمز ة  ةالأستةمارن ،  مإورن  الأدوارن  المنمف   ى ،  الويى  الاول  ولصالي 
   .(  التنشسة الأسته كية،  مإورن الويى الأسته كى

ينا  -3 دالة  سال ة  تر  اطية  الأسته د01 وجا ي قة  الأسته كى  ى  ،  .     رمز ة  الويى 
ك ل  الأدارن  السلود  وب    ال إا  ي نة  لا نا   الأسته كية  الة ا ة  مقياس  إايا 

الأ اال ال رار(.   نما  وجا  ،  الت  يم،  التنف   ،  التنظيم ،  التمطي ،  ومهارا ة) إايا  ت ماذ 
.      إايا الة ا ة الأسته كية ك ل ومإاور ا)الويى 01ي قة تر  اطية موج ة دالة ينا

الويى الأدوارن والأستةمارن وب   السلود الأدارن ك ل ،  التنشسة الأسته كية،  الأسته كى
   .ومراحلة لان الش اا ال امعى ي نة ال إا 
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ينا-4  دالة  تر  اطية  ي قة  لا نا   05،  . 01 وجا  الأسته كية  الة ا ة  .      إايا 

الأسته كى الأسته كية،  ومإاور ا)الويى  وب   ،  التنشسة  والأستةمارن(  الأدوارن  الويى 
الع قة ( ،  مهنة الأا والألأ ،   عليم الأا والألأ،  متغ رات الاراسة)س  الطالس    نما جا ت 

ينا دالة  لوسرة01سال ة  الشهرن  الاول  ينا،  .م   دالة  موج ة  رمز ة 01والع قة  م    .
ينا،  الأسته د  دالة  سال ة  الع قة  ح    ك ل 01 ى  الأسته كية  الة ا ة  م   إايا   .
الأسته كى )ومإاور ا   الأسته كية،  الويى  ولا ،  التنشسة  والأستةمارن(.  الأدوارن  الويى 

وب    الأربعة  ومإاور ا  ك ل  الأسته كية  الة ا ة  معنو ة      إايا  دالة  ي قة   وجا 
ح م الأسرة( ما ياا وجود  ،  م ان الس  ،   وعية المارسة،  متغ رات الاراسة)جنس الطالس 

 . . م  التنشسة الأسته كية 05ي قة موج ة دالة ينا
الألأ-5 المست لة) عليم  المتغ رات  الأا ،   ؤثر  الطالس ،   عليم  يلى  إايا  ،  س   الأا(  مهنة 

دلالة مستون  ينا  الأسته كية  ال إا 01الة ا ة  ي نة  الأ نا   لتر  س  س ة ،  .       و  ا 
يل ها س  الطالس  ،  %52.7يل ها  عليم الأا  نس ة  ،  %64المشاركة  عليم الألأ اكةر ا  نس ة

 . %36.1واو را مهنة الأا  نس ة  ، %41.8 نس ة
 وإقا لنتائا الدراسة أوص  الباحفة بالآتى : التوصيات: 

الة ا ة الأسته كية -1 التربية والتعليم  ر    عار  ر  ا الأسته د وبنا   ت تمالأ وزارة  ضرورة 
وذلل م  و   تدوالها ضم  الم رارات الاراسية والأ شطة التربو ة ،  الإايةة لان الط ا

 .  هال برس العادات وإكساا الم ومات الأسته كية الإايةة والر  اة 
الاورات  -2 و    م   ال امعى  وا ا  الش اا  لان  الأدار ة  والمهارات  الشرا ية  الة ا ة   نمية 

م   ا مية  وو  يلى  التعك ا  مغر   والأر ادتة  الأي مية  وال رامح  العمل  وورو  التار  ية 
    .التوازن     طموحات الأسته د والأدوار والويى الأستةمارن لايهم

المشتراة -3 للسل   مصاح ة  و شرات  ةقيبية  تي مية  و    رامح  م   الأسرة  و ش ي   ،   وعية 
الأ نا  من  الصغر يلى  ر  ا الأ فاا مالأسته د و ش ي  الأدوار لما لة م  منا   للفرد 

     .والأسرة والم تم 
 وعية ا راد الأسرة م  و   التعاون م  متمصصى تدارة مؤسسات الأسرة ووسا ل الأي لأ  -4

مارورة برس مهارات السلود الأدارن والمشاركة  ى ت ماذ ال رار وحس  التمطي  للموارد 
   .لان الأ نا 

وقادرة  -5 ماربة  كوادر  تيااد  مغر   والطفولة  الأسرة  مؤسسات  ل سم  الاراسية  المطة  مراجعة 
الأسته كية الة ا ة  ممإاور  المستهلك    لتوعية     تر ادتة  ومهارات  ،  يلى   اتم  رامح 

   .السلود الأدارن لما ل لل م  ا مية  ى  إ  ك مستون متيشى ا ال 
الإايةة  -6 التكنولوجية  الوسسل  و    م   الأدارن  السلود  ومهارات  الأسته كية  الة ا ة   شر 

   .كالمإمو  والأ تر ا لان الش اا
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 المراجع العربية :    

السماون)-1 اللة  ي ا  منة1995ت راميم  الأس لأ  وموق   ال  سى  الم ا   رسالة  ،  (:ابسرال  ى  م لة 
العربى المليح،  (55العاد)،  (16السنة)،  المليح  لاو   العربية  التربية  -الر ا     -م ت ة 

 .السعودتة
(: ل العمل ابجتمايى التطويىل الأدوار والمسسولياتل  ى ظل النظالأ 2017احما مإما  اجى )  -2

    .مصر، ابس نار ة، الط عة الأولى، الم تس ال امعى الإايا، العالمى ال ايا. ابس نار ة
3-   ( للش اا   (:2018احما  تإى  ا م  ابجتمايى  الس لأ  ال امتية  ى  نمية  يم  التنظيمات  دور 

ابجتماعية  .ال امعى وال إو   للاراسات  ابجتماعية  المامة  كلية  جامعة  ،  12و  ،  م لة 
     .مصر، الف ولأ

التربية الأس مية و ك ال رآن 2011احما حس   اى المسايا )  -4 ( : الأسترا ي يات الأقناعية  ى 
    .جامعة الأز ر، كلية التربية -( 3 )، 145و، الكر م والسنة الن و ة

    .ال ا رة، م ت ة النهاة المصر ة،  1ط.(: منا ح يلم النفس التربون 2019احما  الي    ر ) -5
(: دور جامعة الأز ر  ى  2021احما  ادن ) ،  ثروت عيسى،  ي ا ال ون حس  ،  اسامة تسماي ل  -6

لدراسة م اا يةل التطويى لان ط  ها  ى ضو  م الا ة  العمل  ث ا ة  التربية  ،   عز ز  م لة 
   .مصر، جامعة الأز ر، كلية التربية، (191ياد ) 

الفتا )  -7 ي ا  الطفل  2005تسماي ل  وح وا  وآدا  وث ا ة  تي لأ  والمست  للدراسات  ى  الطفولة   :)
    .لمركز الأس نار ة للكتاا

ال ارات المر  طة مإ ماذ 2003تيناس ما ر  اير)  -8 المعلومات  ى  نمية  (: اثر  ط ي ات  كنولوجيا 
     . كلية الأقتصاد المنزلى جامعة حلوان.رسالة دكتوراة ب ر منشورة.ال رارات لان الأطفا 

-العولمة و يم العمل المستإاثة لان الش اا  ى الم تم  المصرن   (:2011تيتماد مإما ي لأ)  -  -9
تستشرا ية السنو ة)  -رؤ ة  الأجتماو17الناوة  يلم  ل سم  الآداا  .(  ال ا رة  .كلية    . جامعة 

   .ت ر ل
(:اثر تستماالأ تسترا ي ية التعلم لو  ان  ى  نمية مع  المهارات  2001اسما   اروا الفرماون)  -10

العملية المهارات  الطال ات  وإكتساا  المنزلى  مالأقتصاد  ب ر    .الما ة  ماجست ر  رسالة 
  .جامعة المنوفية  .كلية الأقتصاد المنزلى منشورة.

(: ت  ا ات الش اا  إو  ناو  الوج ات السر عة ال ا زة و عث ر ا يلى  2000تتمان الس ا دراز)  -11
 .جامعة المنصورة .كلية التربية النوعية .تقتصادتات الأسرة. رسالة ماجست ر ب ر منشورة

دراسة ا ةروبولوجية لنوعية    -(: ث ا ة الأسته د  ى الم تم  المصرن 2006تتمان سليمان ول ل)-12
 . جامعة حلوان .كلية الآداا .الإياة  ى احا الم تمعات المإلية

ما ر  اير-13 رابس)،  تيناس  العاطى  ي ا  المراة  2007ر ا  ودور ا  ى  م     الإيا ية  المهارات   :)
ال شر ة للتنمية  المست  ل  ى    .كماول  )آ اا  المنزلى  لوقتصاد  العا ر  العربى  المؤ مر 

   .م لا المؤ مر -  راير-الأقتصاد المنزلى(
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دراز) -14  الس ا  يلى    (: 2003تتمان  و عث ر ا  ال ا زة  السر عة  الوج ات  الش اا  إو  ناو   ت  ا ات 

    .تقتصادتات الأسرة. رسالة ماجست ر ب ر منشورة. كلية التربية النوعية. جامعة المنصورة
والأحصا )  -15 العامة  للتع سة  المركزن  والأ فاا  2009ال هاز  الاول  مإا  مؤ رات  ا م   :)

    . 2009/ 2008والأسته د لعالأ
مإا   .(: اثر تستماالأ ال وا  يلى تسته د الأسرة المتوسطة الاول2006ام رة سالم مالم ور)  -16

      .جامعة حلوان  منشور مالمؤ مر العلمى التاس  لكلية الأقتصاد المنزلى.
 .يمان: دار المنا ح للنشر والتوز  ، (: الأسرة و ربية الطفل2009اتم  سليمان مزا رة )  -17
المليفت،  الر  اي  مش ر  الي  -18 مإما  الط عة 2006)،  وا راميم  والوالاتة   الأسرة  سي ولوجية   :)

 الأولى  ذات الس سل للنشر والتوز    الكو ا.   
الشناوي  ،  يمران   غر ا  -19 ) و رجا   ط.(2001يفال   إت  الإيا ية.  ز را  ،  1المهارات  م ت ة 

 ال ا رة.، الشرا 
) ها ى    -20 الإ  لى  يو ا  م ارد  تكساا  2015 نا  الأقناو  ى  تسترا ي يات  تستماالأ  (:  ايلية 

الةا ون  الةا ى  الص   طال ات  لان  الف هية  منشورة  . المفاميم  ب ر  ماجست ر  كلية ،  رسالة 
     .المملكة العربية السعودتة، التربية جامعة ط  ة

الطنا ى-21 الس ايى )،  ج  ن جمعة مإما  ال واد  ( : ايلية  ر امح  ار  ى 2012ز نس مإما ي ا 
مإا    .بكساا مع  مهارات  نف   الم مس لطال ات الفرقة الةا ية م لية الأقتصاد المنولى

 . الم لا الرام ، الاولى الةالا( –منشور  ت المؤ مر العلمى السنون )العربى السادس 
 . دار المعر ة ال امتية. الأس نار ة.(:يلم النفس الأجتمايى2006حاما ي ا الس لأ ز ران)-22
ا و   رن    -23 الس ا  احما)،  حنان  المستإاثة 2007تتمان  ت ان  الأسته كية  الممارسات   :)

الأ نا  ياركة  كما  الأسرن  مالمناخ  الأقتصاد  .وي قتها  كلية  المنزلى.  الأقتصاد  م لة 
   .اكتوبر-( 4العاد) -(17م لا).المنزلى.جامعة المنوفية

(:  عالية الاراسة ال امتية  ى  نمية مع  المهارات الإيا ية لدراسة  2000وات ة الس ا مم ا )-24
السام  السنون  المؤ مر  حلوانل.  جامعة  كليات  مع   ط ا  يلى  مركز  طو ر   .م اا ية 

  و م ر.22/ 21جامعة ي    مس  ى.التعليم ال امعى
    . الأردن، يمان، دار كنوز المعر ة. (: تدارة ت ماذ ال رار الأدارن 2006ول ل العزاون )-25
ال اضى-26 ال يا ى)،  دلا   ال يا ات 2008مإمود  و إل ل  العلمى  ال إا  واسال س  المنه ية   :)

    .الأردن، يمان، دار الإاما للنشر والتوز  ، 1ط، مإستماالأ ال ر امح ابحصا ى   
اللة يلوان)-27 المهارات ابدار ة لان اطفا  2001ر ا ي ا  (:  ايلية  ر امح تر ادن لتنمية مع  

 . جامعة حلوان، كلية الأقتصاد المنزلى، رسالة ماجست ر ب ر منشورة، ال ر ة المصر ة
(: اثر تستماالأ الأسرة للت نيات الإايةة يلى اسال س التوا ل الزواجى  2007ر ا ي ا اللة يلوان )-28

جامعة  .وي قتها مالكفا ة ابدار ة للزوجة. رسالة دكتوراة ب ر منشورة. كلية الأقتصاد المنزلى
    .حلوان 
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النصر  -29  ا و  )،  ر  اة مإما  الويى  2005 ر   ج   مإفوظ  لتنمية  تر ادن  (:  ايلية  ر امح 

المنزلى الأقتصاد  مإو   م لة  المرا  ات.  الفتيات  لان  جامعة  .الأسته كى 
 . (يناير/يو  و2-1العاد)   -(15م لا).المنوفية

مإمود  و ل)  -30 الموارد  1999ربي   مقيمة  الويى  ممستون  وي قتة  لموارد ا  الأسرة  ربة  (: مطي  
 . جامعة حلوان.رسالة دكتوراة ب ر منشورة. كلية الأقتصاد المنزلى .المادتة لان الأطفا 

مإمود  و ل)  -31 الأسته د2006ربي   و ر  ا  الأسرة  تقتصادتات  النا ر 1ط.(:  دار   .
 . الر ا . الاولى

(: دراسة  ايلية المشاركة مإدارة المنز   ى  نا  المسسولية ابجتماعية 1996ز نس حس   ح ى)  -32
ال امعة المنزلى.لان   اا  لوقتصاد  المصر ة  المصر ة  12العاد) .الم لة  ال متية   .)

   .جامعة حلوان.لوقتصاد المنزلى
(:اثرالمستون التعليمى لربة الأسرة يلى النم  الأ فاقى والأسته كى  ى  1993ز نس حس   ح ى)  -33

كلية الأقتصاد المنزلى.  –العاد الأو   -الم لا الةالا-م زا ية الأسرة. م لة الأقتصاد المنزلى
   .جامعة المنوفية

ح ت   -34 حس    مإما  المسسولية 1996)،  ز نس  المنز   ت  نا   مإدارة  المشاركة  (:دراسة  ايلية 
 العاد الةا ت يشر.  ، الم لة المصر ة ل قتصاد المنزلت،  الاجتماعية لان   اا ال امعة

(:اثرالمستون التعليمى لربة الأسرة يلى النم  الأ فاقى والأسته كى  ى  1993ز نس حس   ح ى)  -35
كلية الأقتصاد المنزلى.  –العاد الأو   -الم لا الةالا-م زا ية الأسرة. م لة الأقتصاد المنزلى

   .جامعة المنوفية
ح ى)-36 حس    الإياة 2006ز نس  م الات  والتط  ك  ى  النظر ة  العصر      ومتغ رات  (:ابدارة 

 . ال ا رة .الأ سا ية. م ت ة ي    مس
(: م ومات الكفا ة ابدار ة وي قتها مع ماط السلود الأدارن لان  2007ز نس مإما ي ا الصما)  -37

   .(4( العاد) 17م لا) -الزوجات مماينة جاة.م لة مإو  الأقتصاد المنزلى.جامعة المنوفية
الرحم  ياس،  ذوقات ي  اات   -38 ) ،  ي ا  الإك  العلمى2012كايا ي ا  مفهومة وادوا ة  -(:ال إا 

    .السعودتة.جاة.. دار اسامة للنشر والتوز  9واسال  ة. ط
سلمان)-39 ي  ا  م تم   1997سع اة  الأسته د  ى  يملية  إايا  يلى  الأسته د  ث ا ة  (: عث ر 

الأمارات العربية المتإاةلدراسة م اا ية يلى ي نة م  الأسر  اولة الأمارات العربية امتإاةل 
 . جامعة ي    مس.رسالة ماجست ر ب ر منشورة كلية الآداا

سع ا)  -40 مإما  الأسترا ي يات 2004سما   توتيار  يلى  واثرة  المصر ة  للمراة  الشرا ى  (:السلود 
التسو قية المناس ة للسل  الأسته كية. رسالة ماجست ر ب ر منشورة. كلية الأقتصاد المنزلى.  

    .جامعة حلوان 
رسالة دكتوراة ب ر  .(: السلود الأقتصادن للش اا والعوامل المر  طة مة2000سلون زبلو  طة )   -41

   .جامعة المنوفية.كلية الأقتصاد المنزلى.منشورة
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كرلأ  و  ك)  -42  م لة  1996سميإة  للمرا    .  الأدار ة  الممارسات  والأقران  ى  الوالاي   (|:دور 

    .ال ا رة.ااجمتية المصر ة لوقتصاد المنزلى -(10الأقتصاد المنزلى العاد)
عيا )  -43 مإما  ا راد  1993سلون  ادوار  يلى  ةالأقتصادتة  الأجتماعية  المتغ رات  مع   (: عث ر 

ال رارات. ت ماذ  ينا  الزراعية.  الأسرة  لل إو   كلية    (. 1العاد)  (.38م لا)  م لةالأس نار ة 
 الزراية. جامعة الأس نار ة.   

(:المسنون  ى مصر     الواق  والمست  ل. الم لة المصر ة لوقتصاد  1998سهالأ زكى موسى)  -44
    .(.جامعة حلوان 14العاد) -المنزلى

مإما)  -45 الز را   ماينة  نى 2003 اطمة  م اا ية  ى  الأسته دلدراسة  وث ا ة  الإار ة  الأسرة   :)
     .جامعة ال ا رة.سو ال رسالة ماجست ر ب ر منشورة. كلية الآداا

الفتو )   -46 ا و  الش اا  2008 اطمة مإما  م تر  بكساا  الأ تر ا  ى  ا  ر امح  تستماالأ  (:اثر 
المست  لية للإياة  التمطي   يلى  قارا هم  لتنمية  ومهارات  ب ر .مفاميم  دكتوراة  رسالة 

    .جامعة حلوان  .كلية الأقتصاد المنزلى.منشورة
ت راميم حلمى)  -47 الن و ة  الأسته كى لط ا 2006 اطمة  الويى  لتنمية  تر ادن  (:  ايلية  ر امح 

    .(4العاد )  -جامعة المنوفية .م لة الأقتصاد المنزلى.المرحلة الةا و ة
كما   -48 مصطفى  طة) ،   ا    زبلو   الها   2008سلون  الش اا  إو  وممارسات  (:ت  ا ات 

لوقتصاد   يشر  الةا ى  العربى  المؤ مر  الأسرة.  م زا ية  يلى  ذلل  ةاثر  المإمو  
 ابسطس.م لا المؤ مر.19/ 18-المنزلىلالأقتصاد المنزلى والتنمية ال شر ةل

المصر ة يلى الأ ماط  1995 ا   مصطفى كما )-49 العوامل الأقتصادتة والأجتماعية لوسرة  (:اثر 
    .جامعة المنوفية .الأسته كية.رسالة دكتوراة ب ر منشورة. كلية الأقتصاد المنزلى

،  الر ا ،  ( اساسيات التسوا.  عر س سرور يلى ت راميم2007جارن ارمسترو ح)،   ل س كو لر  -50
       .دار المر خ للنشر.ال ا ر

     .يمان: الم ت ة الوطنية،  (: الأسرة والإياة2005من ر ت راميم كتا ت  ) -51
المؤ مر السنون الةالا ،  (: اثر المستون التعليمى لولأ يلى  نشسة الطفل1990ملل الطإاون )  -52

 ال ا رة.، جامعة ي    مس،  الم لا الأو ، للطفل المصرن 
 . إل ل سوس ولوجى. كلية الآداا جامعة ال ا رة-(:العولمة والأسرة2003ي ا العز ز المزايلة   -53
(:ث ا ة الش اا     ث ا ة الأ تا  والأسته د)دراسة م اا ية(. م لة  2005= يلى ي ا الرازا ت راميم)54

      .الآداا والعلولأ الأ سا ية.كلية الآداا جامعة المنيا
 .الأمارات العربية المتإاة، دار التفك ر الأ اايى، ( :قوة الأقناو2010يلى مإما الإمادن )   -55
احما منصور   -56 الم  ا  الشرب نى)،  ي ا  احما  الطفولة 2005زكر ا  يلم  فس  النفسية   -(:  الأسس 

    .1ط، والأجتماعية. دار الفكر العربى
رسالة    .(: ي قة تدارة الوقا مالمناخ الأسرن لان ط ا ال امعة2001يمرو مإما مصطفى)  -57

    .جامعة حلوان .كلية الأقتصاد المنزلى .ماجست ر ب ر منشورة
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احما    )  -58  لطال ات  ت ة 1999ي  ر  الاراسى  مالتإص ل  وي قتة  وال ها  الوقا  (:  مطي  

 .كلية الأقتصاد امنزلى.الأقتصاد المنزلى م لية التربية النوعية. رسالة ماجست ر ب ر منشورة
    .جامعة المنوفية

المصرنلدراسة  1997يالى س ا رضا)-  -59 لل مهور  الشرا ى  السلود  التليفز ون يلى  (:اثرإي  ات 
  .جامعة ال ا رة.م اا ية يلى ي نة م  ماينة ال ا رة الك رنل. كلية الأي لأ

(:الع قة      م  تسته د مع  الأجهزة المنزلية المعمرة زمتوس   2006عيشة يلى ماراضوان)  -60
 . دول الأسرة. رسالة دكتوراة ب ر منشورة. كلية الأقتصاد المنزلى والتربية الفنية مماينة جاة

      .المملكة العربية السعودتة
 ال ا رة.   ، 2ط، دار الفكر العربى،   كنولوجيا التعليم والتعلم(: 2002مإما رضا ال غاادن ) -61
وسا اورا و     -ملف      -62 )  -دتفل ر  التعث ر2014روك تش  و ظر ات  ابي لأ  وسا ل   رجمة   .(: 

     .ال ا رة، الاار الاولية للنشر والتوز  ،  كما  ي ا الؤول
63-  ( الشامى  مرسى  كربة 2000منا   لاور ا  يلى  صور ا  واثر ا  للمرا  ة  ابدار ة  :الممارسات   )

   .جامعة المنوفية.رسالة ماجست رب ر منشورة.كلية الأقتصاد المنزلى .اسرة
طالس)  -64 ا و  سليمان  التربية  1996مها  كلية  لطال ات  الأسرة  مإدارة  سون  الويى  مستون  (:    يم 

م لة الأقتصاد المنزلى. كلية الأقتصاد المنزلى.  .النوعية مشت ة الأقتصاد المنزلى مالزقاز ك
     .يناير-جامعة امنوفية. العاد الأو 

 ال ا رة.   ، الأ الس ال اياة للنشر والتوز   .( :    الأقناو2009 ا ر مإما الشا عى ) -65
(:اثر ابي ن التلفز و ى يلى السلود الأقتصادن والأجتمايى لربة  1997   لة ي ا الستار الس ا)  -66

   .الأسرة.رسالة ماجست ر ب ر منشورة. كلية الأقتصاد المنزلى جامعة المنوفية
ال واد)  -67 ي ا  س ا  معست  لة 2003  ون  وي قتة  الش اا  الأ نا   لان  الأدارن  السلود  (:مهارات 

الطفولة ال نس والس (. م لة دراسات  الوالاي ) ى ضو  متغ رن    -( 6الم لا).النفسى ي  
    .جامعة ي    مس .(. معها الاراسات العليا للطفولة18العاد)

جامعة ،  كلية الأقتصاد المنزلى،  (: تقتصادتات اسرة وإر اد مستهلل2012  ون س ا ي ا ال واد)   -68
    .ال ا رة.دار الكتس، حلوان 

ال واد)  -69 تقتصادتات اسرة2025  ون س ا ي ا  المنزلى،  .(:  دار  ،  جامعة حلوان،  كلية الأقتصاد 
     .ال ا رة.الكتس

ال واد    -70 ي ا  س ا  رابس)،  و ا   ؤاد  ل ى،    ون  العاطى  ي ا  تستماالأ  2010ر ا  (:  ايلية 
الاولى   الأزمات.المؤ مر  تدارة  الأسر ة  ى  لموارد ا  الزوجة  تدراد  يلى  العولمة   كنولوجيا 

 جامعة الأس نار ة. .الأو  ل سم الأقتصاد المنزلى كلية الزراية
المولى)   -71 مإما  وإ ماذ 2001 شالأ  المماطرة  الاراسية  تفا ل  الاا تية  جوا س  مع   ي قة   :)

 . (29العاد).ال رار لان ط ا ال امعة.مإا منشور مم لة يلم النفس
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يلى  ع س)-72  اللة  لان  2003م ة  الأدار ة  مالممارسات  الويى  لتنمية  تر ادن  (:  ايلية  ر امح 

   .المنوفية .جامعة،  كلية الأقتصاد المنزلى، رسالة ماجست ر ب ر منشورة، المرا  ات
قمرة)  -73 مإما  لوسرة 2003 نادن  الأسته كى  السلود  مع ماط  وي قتها  الأسرة  القيم   :)

منشورة.السعودتة ب ر  ماجست ر  الم رمة  .رسالة  مم ة  المنزلى  لوقتصاد  التربية  ، كلية 
     .المملكة العربية السعودتة

74-   ( ي لأ  لان  1995 و اا  النفسية  العوامل  وي قتة   ع   الأسته د  (:الأ  اة  إو  ر  ا 
رسالة ماجست ر ب ر منشورة. كلية التربية. جامعة   -العام ت وب ر العام ت مماينة اس وط

   .اس وط
الع قة     تكتساا الطفل المهارات الأساسية   : (2007) ،  ميالأ  نا ا و طالس    يلت  ه لت  -75

جامعة  ،  كلية التربية،  ق ل تلتإاقه  ر ا  الأطفا  و إقي ه للتكيا التربوي. رسالة ماجس ر
 .المملكة العربية السعودتة، الر ا ، المللل سعود

76-  ( قارا هم  1999و ا   ؤاد  ل ى  يلى  نمية  م  رة  اسر ة  و رات  الأ نا   تكساا  (:  ايلية 
      .الم لا التاس  .جامعة المنوفية .م لة مإو  الأقتصاد المنزلى.الأدار ة

   .ال ا رة .دار الكتس .تدارة الموارد الأسر ة  (:2005حنان الس ا ا و   رن)، و ا   ؤاد  ل ى -77
الصما)،  و ا   ؤاد  ل ى   -78 ي ا  مإما  الأسرة2001ز نس  موارد  الأقتصاد  .(:تدارة  كلية 

     .جامعة حلوان مط عة الطوب ى.المنزلى
(:  عالية  ر امح مصمم لتنمية ال ارات الأدار ة لطال ات المرحلة الةا و ة 2005و ا  مإما ول ل) -79

النوعية التربية  كلية  منشورة  ب ر  دكتوراة  رسالة  المتعادة.  الوسا    ي    .مإستماالأ  جامعة 
   . مس

الهان للنشر ، ويت ربات الأسر مم ومات الكفا ة ابدار ة(: 2009و ا  احما ي ا الله الز را ت  )  -80
 والتوز     الكو ا.
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